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Statut Liceum Ogélnoksztalcacego w Magnuszewie

PODSTAWA PRAWNA

Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Hetmana Jana Zamoyskiego w Magnuszewie opraco-
wano w oparciu o zapisy Ustawy o systemie o§wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991r. (z pdzniejszymi
zmianami), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ra-

mowego statutu publicznego przedszkola oraz publicznych szkot z pdzniejszymi zmianami.

ROZDZIAL 1
Nazwa szkoly i informacje o szkole

§1

1. Szkota nosi nazwe: Liceum Ogolnoksztatcace. Jest szkotg publiczng wchodzaca w sktad Ze-

spotu Szkot i Placowek Oswiatowych w Magnuszewie mieszczacego si¢ przy ul. Bohaterow

Wrzeénia 10.

Nazwa Liceum wchodzacego w sktad Zespotu sktada si¢ z nazwy Zespotu i nazwy liceum.

3. Liceum wchodzace w sktad Zespotu Szkoét i Placowek Oswiatowych uzywa pieczeci urzedo-
wej zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Tablice i1 pieczecie liceum wchodzacego w sktad Zespolu zawierajag nazwe Zespolu i nazwe
liceum z zastrzezeniem: piecze¢¢ urzgdowa liceum wchodzacego w sktad Zespotu Szkot nie
zawiera nazwy tego Zespotu.

Piecze¢ szkoty:

no

ZESPOL SZKOL I PLACOWEK OSWIATOWYCH
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
26-910 MAGNUSZEW
ul. Bohaterow Wrzesnia 10
NIP 8121818782 / Regon 672744289
tel. (048) 62-17-034

1. Szkota jest placbwka oswiatowa w rozumieniu art. 7 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o syste-
mie o$wiaty.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Magnuszew.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkota jest Mazowiecki Kurator Oswiaty.
Liceum dziata z mocy ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 1991 r.
Nr 95 poz. 425 ze zmianami) oraz Uchwaty Rady Gminy Nr 111/114/00 z dnia 11 kwietnia
2000 r.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materiatlowej okreslaja odrgbne przepisy.

Czas trwania nauki w liceum wynosi 3 lata.

Warunkiem podj¢cia nauki w liceum jest ukonczenie gimnazjum.

o

NGO

§la
Stownik termindow:

1. llekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o: szkola, szko-le -
nalezy przez to rozumie¢ szkote, ktorej nazwe podano w §1 ust.1.
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2. llekro¢ w dalszej czgsci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o dyrektorze, nauczy-
cielu(ach), pracowniku(ach), uczniu(ach), radzie pedagogicznej, radzie rodzicow, samorzadzie - nale-
zy przez to rozumie¢ odpowiednio: Dyrektora Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowych, nauczyciela(i)
Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowych, pracownikow Zespotu Szkol i Placowek Oswiatowych,
ucznia(ow) Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowych, Rade Pedagogiczng Zespotu Szkot i Placowek
Oswiatowych, Rade Rodzicow Zespotu Szkot i Placowek Oswiatowych, Samorzad Uczniowski Zespotu
Szkot i Placowek Oswiatowych.

3. llekro¢ w dalszej cz¢sci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o rodzicu(ach) - nale-
Zy przez to rozumiec rodzica(ow) uczniow,.

4. Tlekro¢ w dalszej czg$ci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o ustawie - nalezy
przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (jedn. tekst: Dz. U. z 2004 r. Nr
256, poz. 2572 z pdzn. zm.).

5. llekro¢ w dalszej cze$ci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o statucie - nalezy
przez to rozumie¢ niniejszy statut.

6. llekro¢ w dalszej czesci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o Kuratorze - nalezy
przez to rozumie¢ Kuratora Oswiaty w Warszawie.

7. llekro¢ w dalszej czgsSci niniejszego statutu mowi si¢ bez blizszego okreslenia o Organie prowadza-
cym - nalezy przez to rozumie¢ organ prowadzacy szkofg- Gming Magnuszew.

ROZDZIAL 11
Cele i zadania szkoly

§2

1. Statut szkoty okresla w szczeg6lnosci cele i zadania szkoty wynikajace z przepisOw prawa
oraz uwzgledniajace program wychowawczy i program profilaktyki dostosowane do potrzeb
rozwojowych uczniow oraz potrzeb danego srodowiska, o ktorych mowa w odrgbnych przepi-
sach.

2. Szkota realizuje zadania dydaktyczne, opiekuncze i wychowawcze, zapewniajagc uczniom
mozliwosé¢ petnego rozwoju umystowego, moralnego, emocjonalnego i fizycznego, w zgodzie
z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania godnosci
osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowe;j.

3. Wykonujac swe zadania, szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa
| zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka ONZ, Deklaracji Praw
Dziecka ONZ oraz z Konwencji o Prawach Dziecka.
3a. Misja szkoty — dazenie do wyposazenia uczniow w wiedze i umiejetnoscei niezbedne do doko-

nywania wyboréw w dalszym zyciu.
3b. Wizja szkoly — szkota jest przyjazna, inspirujaca, wspierajaca, bezpieczna, tolerancyjna, part-
nerska, sprawiedliwa, otwarta.

4. Szkota umozliwia:

1) zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoty i
swiadectwa maturalnego;
2) dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia.

5. Szkota zapewnia:

1) dochodzenie do zrozumienia, a nie tylko pamigciowego opanowania przekazywanych tre-
$ci;

2) rozwijanie zdolnos$ci dostrzegania roznego rodzaju zwiazkow i zaleznosci, np. przyczyno-
wo - skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych;

3) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawcza samg W SO-
bie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego zrozumienia $wiata, ludzi i siebie;

4) poszanowanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Szkota ksztattuje umiejetnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig odpowiedzial-
nosci;

2) skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu wi-
dzenia i uwzgledniania pogladow innych ludzi oraz poprawnego postugiwania si¢ jezy-
kiem ojczystym;

3) efektywnego wspoétdziatania w zespole, budowania wiezi miedzyludzkich, podejmowania
indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania przy zachowaniu obowigzuja-
cych norm;

4) rozwigzywania probleméw w tworczy sposob, poszukiwania, porzadkowania
I wykorzystywania informacji z roznych zrodet, efektywnego postugiwania si¢ technolo-
giami informacyjnymi i komunikacyjnymi;

5) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawy-
kow;

6) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

Program wychowawczy i program profilaktyki uchwalone przez Rad¢ Rodzicow w porozu-

mieniu z Radg Pedagogiczng stanowig odrgbne dokumenty spojne ze statutem szkoty.

Ksztalcenie uczniéw przebiega wedlug programdéw nauczania zaproponowanych przez nau-

czycieli dyrektorowi szkoty. Dyrektor dopuszcza je do uzytku po zasiggnigciu opinii Rady Pe-

dagogiczne;j.

Programy nauczania, program wychowawczy i profilaktyki stanowia spojng catosc.

. Zadania nauczycieli i innych pracownikow szkoty; a takze zespotow nauczycielskich, w tym

zespolow wychowawczych, przedmiotowych lub innych zespotéw problemowo-zadaniowych
utworzonych przez dyrektora szkoty, wspdlnych dla szkoty, zawarte sag W niniejszym Statucie
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania Uczniow, opracowane na podstawie odrgbnych przepi-
sOw, zawarte s w niniejszym statucie.

Zadania w dziedzinie wychowania i opieki nad uczniami realizowane sa wespot z rodzicami
we wspoltpracy z instytucjami opiekunczo-wychowawczymi.

Zajecia dodatkowe dla ucznidow szkoty, np. kota przedmiotowe i zainteresowan, prowadzone
sg stosownie do potrzeb 1 zainteresowan uczniow.

Szkota zapewnia opieke¢ 1 pomoc uczniom, ktdorym jest ona potrzebna z przyczyn rozwojo-
wych, rodzinnych lub losowych. Pomoc materialna udzielana uczniom zalezna jest od otrzy-
mywanych na ten cel funduszy. Tryb przyznawania pomocy materialnej okreslaja odrebne re-
gulaminy.

Szkota za posrednictwem pedagoga szkolnego i wychowawcow klas wspotdziata z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i spe-
cjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom. Wspodlpraca z tymi instytucjami ma charakter dziatan
doraznych oraz planowanych w rocznym planie pracy wychowawcow i pedagoga szkolnego.
Szkota prowadzi wewnetrzny i zewngtrzny system doradztwa zwigzanego z wyborem Kierun-
ku ksztatcenia po ukonczeniu szkoty. Wspotdziata w tej dziedzinie z poradniag psychologiczno-
pedagogiczng oraz innymi instytucjami, w tym z wyzszymi uczelniami.

Organizacje 1 formy wspoéldziatania szkoly z rodzicami uczniow w zakresie nauczania, wy-
chowania i profilaktyki ustala dyrektor szkoly wraz z Radg Rodzicow.

Liceum organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

§2a
1. Szkota zapewnia uczniom nauke religii i etyki na Zzyczenie rodzicéw badz uczniow.
2. Po osiagnieciu petnoletnio$ci o nauczaniu religii i etyki decydujg sami uczniowie.
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1.

ROZDZIAL I11
Organy szkoty i ich kompetencje

§3
Organami szkoty sg:
1) Dyrektor szkoty
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.

la. Tryb powotywania w/w organdéw reguluja odrebne przepisy.
2. Rada pedagogiczna, samorzad uczniowski i rada rodzicoéw uchwalaja regulaminy swojej dzia-

2a.

talnosci, ktore nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego I niniejszym statu-
tem.

Dziatajace w szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowanej i

prowadzonej dziatalnosci.

2b. Zadaniem wszystkich organdw jest zgodna wspotpraca majaca na celu dobro szkoty i jego
uczniow.
§3a
1. Szkota kieruje dyrektor, ktory reprezentuje szkole na zewnatrz.
2. Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy.
3. Kandydata na dyrektora wylania si¢ drogg postgpowania konkursowego, przeprowadzonego
przez organ prowadzacy.
4. Postgpowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2 okreslajg przepisy prawa.
5. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
szkoty.
6. Dyrektor kieruje szkotg przy pomocy wicedyrektorow.
7. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych szkoty.
8. Jako przedstawiciel administracji oswiatowej dyrektor petni nadzor nad realizacjg obowigzku
szkolnego przez ucznidw szkoty i prowadzi jego ewidencje.
§4
Kompetencje dyrektora Zespotu
1. Zadania dyrektora w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z podstawowa dziatalno$cia

szkoty:

1) sprawowanie opieki nad uczniami, stwarzanie warunkéw harmonijnego r0zZWOju
psychofizycznego,

2) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wynikow klasyfikacji i promocji
uczniow,

3) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia ich do

nyehklasub oddziatow,

4) wystepowanie do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

5) skreslenie ucznia z listy ucznidéw na podstawie uchwaty rady pedagogicznej w przypad-
kach okreslonych w statucie,

6) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

7) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opieka nad nauczycielami
rozpoczynajacymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,

8) organizowanie warunkow dla prawidlowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

9) powiadamianie organu nadzorujacego i organu prowadzacego o sposobie realizacji zale-
cen pokontrolnych w terminie 30 dni od uzyskania zalecen.
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10) organizowanie procesu przyjmowania uczniow nie b¢dacych obywatelami polskimi oraz
powracajacych zza granicy obywateli polskich .
2. w zakresie spraw organizacyjnych:

1)
2)
3)

4)

opracowanie arkusza organizacyjnego szkoty,

ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub
materiatow edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku
szkolnym,

dyrektor szkoty po zasigegni¢ciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku pro-
gram nauczania, opracowany przez nauczyciela lub zespot nauczycieli.

3. w zakresie spraw finansowych:

1)
2)

3)

opracowywanie planu finansowego szkoty,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania radzie pedagogicznej
I radzie rodzicow,

realizowanie planu finansowego, w szczego6lnosci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim $rodkami, stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowej
szkoty

4. w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

©

10.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarcza szkoty,
organizowanie wyposazenia szkota w $rodki dydaktyczne i sprzet szkoty,
organizowanie i nadzorowanie sekretariatu szkoty

nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawi-
dlowego wykorzystywania drukow szkoty,

organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkoty oraz prac konserwacyjno - re-
montowych,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkoty,

w zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:

1)
2)

3)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i1 higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego w szkole po-
rzadku oraz dbalosci o czystos¢ 1 estetyke szkoty,

wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszech-
nej samoobrony,

dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
I pracownikow nie bedacych nauczycielami,
w zakresie, o ktérym mowa w ust. 6 dyrektor w szczegolnosci:

1)
2)

3)

4)

5)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
decyduje o przyznaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom
I innym pracownikom szkoty,

whnioskuje, po zasiggnig¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrod 1
innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty,

okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw szko-
ty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezb¢dnych warun-
kow,

administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regu-
laminem,

dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogiczne;,

zadania zwigzane z petieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslaja postanowienia
regulaminu dziatalno$ci rady pedagogicznej,

dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly rady pedagogicznej, rady rodzicow, samorzadu
uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa - wyznaczajac termin na
wyeliminowanie stwierdzonych uchybien,
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11. 0 wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny, lub/i takze organ prowadzacy szkote,

12. po bezskutecznym uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 11, uchwata traci moc w zakresie
objetym ingerencjg dyrektora,

13. sposob postgpowania w sprawie wstrzymania uchwat rady pedagogicznej okresla ustawa.

14. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki petni wicedyrektor.

§5
Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Radg pedagogiczna tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
2. Przewodniczacym rady jest dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada
za zawiadomienie jej czlonkéw o terminie i porzadku obrad.
2. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzenie planu pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow,
3) podejmowanie uchwal w sprawach innowacji i eksperymentow pedagogicznych po
zaopiniowaniu projektéw przez rad¢ rodzicow,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) zatwierdzenie kryteriow oceny zachowania ucznioéw,
6) opracowywanie i uchwalenie wewnatrzszkolnych systemu zasad oceniania,
7) opracowanie w porozumieniu z radg rodzicOw programu wychowawczego i programu
profilaktyki szkoty.
8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia jako$ci pracy szkoty.

3. Rada pedagogiczna opiniuje:
1) roczna organizacj¢ pracy szkoly - tygodniowy plan zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego,
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,
4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian 1 uchwala go po
zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego i rady rodzicow.

5. Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szkolty wynikajgcege z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkota nie rzadziej niz dwa razy do roku.

6. Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkota lub innego stanowiska kierowniczego.

7. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

§6

Kompetencje Samorzqdu Uczniowskiego

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie gimnazjum i liceum.
Zasady wybierania i dzialania Samorzadu okresla regulamin SU.
Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej oraz dyrek-
torowi we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach dotyczacych realizacji

el el
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podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania i wychowania, jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow W nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwos$cig rozwijania | zaspokajania wlasnych zaintere-
sowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi szkoty, jednak w poro-
zumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu,

Samorzad szkolny tworzy si¢ w szkole obowigzkowo.

§7
Kompetencje Rady Rodzicow

W szkole dziata rada rodzicow, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniow.

Zasady wyboru rady rodzicow okres$la ustawa,

1) w sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

2) w wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

3) wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicoéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze by¢ sprzeczny

ze Statutem Szkoty 1 okresla w szczegodlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych oraz przedstawicieli
tych rad do rady rodzicow szkoty.

Rada rodzicow w realizacji zadan szkoty jest samorzadnym przedstawicielem rodzicéw

wspotdziatajacych z dyrektorem szkoty, rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, wta-

dzami o$wiatowymi gminnymi oraz innymi organizacjami i instytucjami.

Rada rodzicow wspiera dziatalno$¢ statutowg szkoty oraz moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych skladek rodzicow lub z innych Zroédel. Zasady wydatkowania srodkoéw oraz

sposob ich rozliczenia okresla regulamin.

Do uprawnien rady rodzicoOw nalezy:

1) pomoc w doskonaleniu organizacji i warunkéw pracy w szkole;

2) wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy;

3) wyrazanie zgody na dziatanie organizacji i stowarzyszen w szkole;

4) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu, organizacjom mtodziezowym
1 spotecznym dzialajacym w szkole;

5) wystepowanie do dyrektora szkoty w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych
1 przedmiotéw nadobowigzkowych;

6) inicjowanie dziatan w szkole w zakresie wychowania, profilaktyki i bezpieczenstwa;

7) wyrazanie opinii w sprawie oceny pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien
awansu zawodowego;

8) wystepowanie do dyrektora z wnioskiem w sprawie dokonania oceny pracy nauczyciela;

9) delegowanie swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;

10)uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczng programu wychowawczego szkoty
obejmujacego wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym, skierowane do
ucznidéw, realizowanego przez nauczycieli;
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1)
2)

10.
11.

12.

11)uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu profilaktyki dostosowanego
do potrzeb rozwojowych uczniéw i potrzeb danego srodowiska, obejmujacego wszystkie
tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i ro-
dzicow;

12)opiniowanie  programu i harmonogramu poprawy efektywnosci  ksztalcenia
lub wychowania, o ktorym mowa w ustawie;

13) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora.

§8

Zasady wspoldziatania organow szkoly oraz Sposoby rozwigzywania konfliktow

Wszystkie wymienione organy szkoty dziataja na rzecz jego dobra, przyjmujac zasadg wspot-
pracy i nieingerencji w swoje kompetencje.
Zapewnia si¢ kazdemu organowi szkoly wymienionemu w niniejszym statucie mozliwos¢
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, rozwiazy-
wania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty, a biezaca wymiane informacji o decyzjach i
planach.
Rodzice i uczniowie przedstawiaja dyrektorowi i Radzie Pedagogicznej wnioski i opinie
w formie pisemnej lub ustnej poprzez swoje reprezentacje.
Whioski i opinie powinny by¢ rozpatrzone na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej de-
cyzji w terminie siedmiu dni.
Whnioskodawca moze odwotac¢ si¢ od decyzji:
dyrektora do organu prowadzacego, a w sprawach pedagogicznych do kuratora oswiaty
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego do dyrektora szkoty
w terminie 14 dni od daty ich podjecia.
Dyrektor lub jego zastepca uczestniczg w zebraniach Samorzadu Uczniowskiego i Rady Ro-
dzicow jako obserwatorzy, doradcy i informatorzy.
W celu dobrego wspotdziatania rodzicow oraz nauczycieli i wychowawcow organizuje si¢ co
najmniej 3 razy w roku szkolnym wywiadowki. W wyznaczonych terminach rodzice lub
opiekunowie majg prawo do:
1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi w danej klasie
1 Zespole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania, promowania uczniow
1 przeprowadzania egzaminow,
2) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudnosci w nauce,
3) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
4) wyrazania i przekazywania dyrektorowi opinii na temat pracy szkoty.
Wszyscy nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg W Wyznaczonych przez dyrektora dniach
do przebywania w szkole i udzielania zainteresowanym rodzicom informacji.
Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole przebiega nastepujaco:
1) w wypadku konfliktu miedzy nauczycielem i uczniem w sprawach konfliktowych orzekaja
W pierwszej instancji:
a) wychowawca klasy — dla nauczycieli uczacych w danym oddziale
b) dyrektor — dla wychowawcow i nauczycieli zatrudnionych w szkole.
Od orzeczenia dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego.
Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ jednak ono wniesione po uplywie dwoch tygo-
dni od daty wydania orzeczenia.
W wypadku konfliktu miedzy nauczycielami dziala si¢ nastepujaco:
1) postepowanie prowadzi dyrektor,
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2) w wypadkach nierozstrzygniecia sporu na wniosek dyrektora postgpowanie wszczyna Ra-
da Pedagogiczna nie p6zniej niz po uptywie 14 dni.

13. Od decyzji Rady Pedagogicznej moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzacego
szkoty.

14. Konflikt pomiedzy dyrektorem, a nauczycielami rozpatruje W pierwszej kolejnosci Rada Pe-
dagogiczna, a nastepnie na pisemny wniosek jednej ze stron organ prowadzacy Szkoty-

15. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty rozwigzuje si¢ nastepujaco:
1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor, a nastepnie Rada Pedagogiczna lub

Rada Rodzicow,

2) w przypadkach spornych przyshuguje prawo wniesienia w ciggu dwoch tygodni odwotania
do organu prowadzacego.
16. Spory migdzy organami rozstrzyga dyrektor szkoty na drodze negocjacji, negocjatorem moze
by¢ dyrektor szkoty lub na jego zaproszenie negocjator z zewnatrz,

1) w przypadku nierozwigzania sporu na drodze negocjacji, strony sporu zwracajg si¢ o
arbitraz do odpowiednich organéow wyzszych wg kompetencji tzn. organu
prowadzacego szkote lub organu nadzoru pedagogicznego. Rozstrzygnigcie organu
wyzszego jest ostateczne,

2) prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajagcymi w szkole organami
oraz podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do
dyrektora,

3) trybu, o ktorym mowa w przepisach poprzedzajacych, nie stosuje si¢ do postepowan
uregulowanych odrebnymi przepisami, w szczego6lnosci w sprawach:

a) odpowiedzialno$ci dyscyplinarne;j,

b) odpowiedzialno$ci porzadkowe;,

¢) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wlasciwoscig sadow pracy.
2. Szczegbdtowe uregulowania dotyczace zasad i metod rozwigzywania sporéow i konfliktow
znajdujg si¢ w dokumentacji szkoty i tworzy je: polityka antymobbingowa, procedura

przeciwdziatania mobbingowi 1 innym patologicznym zachowaniom spotecznym.

ROZDZIAL 1V
Organizacja szkoly

§9

1. Szczegbdlowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowego planu nauczania.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci: liczbg pracownikow szkoty, w
tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych fi-
nansowanych ze §rodkoéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbg godzin
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor szkoty przedstawia do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu w terminie do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 30 maja danego roku.

4. Dyrektor moze, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty, w
danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych,
w wymiarze do 10 dni, o ktérych informuje do dnia 30 wrzesnia, nauczycieli, uczniéw oraz
ich rodzicow.
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§10
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje za-
je¢ edukacyjnych.
Dyrektor w porozumieniu z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw i Samorzadem Uczniow-
skim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwos$ci organizacyjnych, kadrowych
I finansowych szkoty wyznacza dla danego oddziatu od dwodch do czterech przedmiotow uje-
tych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
Podstawowa jednostka organizacyjng liceum ogdlnoksztatcacego jest oddziat.
Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdlnego, stanowigce realizacj¢ podstawy progra-
mowej ksztalcenia ogoélnego ustalonej dla liceum ogolnoksztatcacego, sa organizowane
W oddziatach.
Zajgcia z jezykdw obceych, informatyki i wychowania fizycznego odbywaja si¢ z podziatem na
grupy zgodnie z odrebnymi przepisami.
Terminy rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych, ferii zimo-
wych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§11
Podstawowg formg pracy szkoty jest system oddziatowo-lekcyjny.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut, uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie za-
je¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zaje¢ usta-
lony w tygodniowym rozkladzie zajec.
Przerwy miedzylekcyjne mogg trwac od 5 do 20-minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje dy-
rektor szkoty.

§12
Podziat oddziatéw na grupy lub tworzenie grup miedzyoddziatowych ustala dyrektor szkoty
na podstawie odrebnych przepisow.
O podziale nowo przyjetych uczniow na oddziaty decyduje komisja rekrutacyjna powotywana
przez dyrektora szkoty sposrod cztonkow rady pedagogicznej.

§13
Zakres i rodzaj zajg¢ pozalekcyjnych ustala corocznie dyrektor szkoly z uwzglednieniem po-
trzeb i zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.

§ 14
Organizacja biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza

Biblioteka szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw

dla ucznidéw, rodzicéw, nauczycieli 1 pracownikow szkoty, stuzac realizacji programu naucza-

nia 1 wychowania w szkole, wspiera edukacj¢ kulturalng i informacyjng ucznidéw oraz stuzy

doskonaleniu zawodowemu nauczycieli.

Zadania biblioteki szkolnej to:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostgpnianie ksigzek i innych zrodet in-
formacji osobom wymienionym w ust.1 na ustalonych zasadach,

2) szeroka informacja o gromadzonych zbiorach wlasnych i innych bibliotek,
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10.

3) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

4) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej, wspierajac nau-
czycieli w realizacji ich programow nauczania,

5) wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

6) uczestniczenie w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia,

7) koordynowanie procesu edukacji czytelniczej,

8) popularyzacja wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

9) prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z uczniami (w grupach badz oddziatach).

Biblioteka szkolna jako nierozerwalna cz¢s$¢ szkoty realizuje zadania zapisane W podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego, a zwlaszcza udziela pomocCy w nabywaniu przez uczniow

umiejetnosci poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet
oraz w miar¢ mozliwosci - efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna, a takze
rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenie i wyposazenie, warunkujgce prawidtowa prace biblioteki,

2) zapewnia wlasciwg (wykwalifikowang) obstuge biblioteki,

3) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,

4) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow,

5) zarzadza inwentaryzacj¢ zbiorow bibliotecznych,

6) uwzglednia w planie pracy dydaktyczno-wychowawczej szkoty zadania z edukacji czytel-
niczej i medialnej,

7) hospituje i ocenia prace nauczyciela bibliotekarza.

Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni z czytelnig i Internetowego Centrum Informacji

Multimedialnej(IC1M).

Biblioteka gromadzi nastepujace materiaty:

1) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy, albumy,
lektury wg ustalonego przez szkote kanonu, literature popularno-naukows i naukows, bele-
trystyke, podre¢czniki 1 programy nauczania, informatory maturalne,

2) czasopisma dla uczniéw i nauczycieli wg potrzeb,

3) kasety wideo i DVD,

4) przepisy o$wiatowe i inne.

Wydatki biblioteki mogg by¢ finansowane z budzetu szkoty oraz dotowane przez Rad¢ Rodzi-

coéw 1 innych ofiarodawcow.

Biblioteka jest czynna codziennie, a godziny pracy biblioteki dostosowane do rozktadu zajec

lekcyjnych umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Zadania nauczyciela bibliotekarza to:

1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonujac ich ewidencji
oraz opracowania bibliotecznego,

2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, $rodki audiowizualne (slajdy, ta-
smy wideo, plyty, taSmy magnetofonowe),

3) udostgpnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen do
pracowni przedmiotowych, i z indywidualnymi zainteresowaniami,

4) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych
nabytkach lub ksigzkach szczeg6lnie wartosciowych,

5) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

6) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

7) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajac wnioski nauczycieli, wychowaw-
coOw 1 zespolow samoksztatceniowych,

8) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

9) dokonuje selekcji materiatow zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiednig doku-
mentacje.

10) wspotuczestniczy w realizacji zaje¢ dydaktycznych szkoty,
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11.

12.

11) tworzy warunki do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji z r6znych
zrddet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

12) przygotowuje do zycia w spoteczenstwie informacyjnym przy wykorzystaniu zasobow
multimedialnych i zasobéw biblioteki.

Formy korzystania z biblioteki szkolnej:

1) z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, rodzice, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

2) korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone woluminy,

3) w przypadku zniszczenia lub zagubienia woluminu czytelnik zobowigzany jest zwrocic ta-
kg samg pozycje lub inng wskazang przez nauczyciela bibliotekarza,

4) wszystkie materiaty powinny by¢ zwrdcone przed koncem roku szkolnego,

5) czytelnicy opuszczajacy szkote zobowigzani sg do przedstawienia w sekretariacie szkoty
zaswiadczenia potwierdzajacego zwrot wolumindw wypozyczonych z biblioteki,

6) uczniowie biorgcy udzial w pracach biblioteki mogg by¢ nagrodzeni dyplomem lub nagro-
da ksigzkowa.

Szczegotowe zadania biblioteki i ICIM okre$la osobny regulamin, zatwierdzony przez Rade

Pedagogiczng szkoty.

§15
Dyrektor szkoty moze przyjmowac studentéw szkot wyzszych i kolegiow ksztatcacych nau-
czycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia mi¢dzy dyrektorem
a dang szkotg wyzsza (kolegium).

§ 16

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wlasciwego rozwoju uczniow szkota mo-
ze zorganizowac stotowke.

2. Zasady korzystania ze stotowki ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadza-
cym.

3. W stotowce szkolnej przestrzegane sg zasady zdrowej zywnosci.

§17
Celem zapewnienia bezpieczenstwa uczniéw na terenie szkoty petnione sg dyzury nauczyciel-
skie.
Podczas zaje¢ poza terenem szkoty i na czas trwania wycieczek nauczyciele - organizatorzy
korzystajag w miare¢ potrzeb z pomocy rodzicow. Nie zmienia to zasady odpowiedzialno$ci na-
uczyciela za bezpieczenstwo wszystkich uczniow.
Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zbiorek harcerskich odpowiedzialny jest opiekun prowa-
dzacy druzyne ZHP.
Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca te
zajecia.

§18
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwa-
nemu wychowawca.
Funkcje wychowawcy dyrektor szkoly powierza nauczycielowi, ktory - jesli nie zajda szcze-
golne okolicznosci - prowadzi oddziat w catym cyklu nauczania.
Rodzice uczniéw kazdego oddziatu, mogg wystgpi¢ do dyrektora szkoty z wnioskiem o zmia-
n¢ wychowawcy.
Whiosek na piSmie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany przez 2/3 rodzicow danego
oddziatu.
Dyrektor szkoty jest zobowigzany do przeprowadzenia postgpowania wyjasniajgcego i poin-
formowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w terminie 30 dni od otrzymania wnio-
sku.
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ROZDZIAL V
Uczniowie

§19
Zasady rekrutacji

1. Rekrutacja uczniow do licem odbywa si¢ na podstawie przepisow ustawy oraz aktow
wykonawczych wydanych na jej podstawie przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty i wychowania.

2. Dyrektor szkota ustala regulamin dziatalnosci komisji rekrutacyjne;j.

3.Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz powracajacy z zagranicy obywatele polscy sa
przyjmowani i kwalifikowani na mocy ustawy rekrutacyjnej do odpowiednich oddziatéw w miare
wolnych miejsc.

N

Post¢powanie przy zmianie szkoly

§20

Zasady ogoélne
Szkota umozliwia przyjecie ucznidow do liceum w trakcie roku szkolnego.
Decyzje o przyjeciu do szkoty wydaje dyrektor szkoty.
O przyjecie do klasy programowo wyzszej moga ubiegac si¢ uczniowie, ktorzy ukonczyli kla-
s¢ programowo nizsza w liceum ogdlnoksztatcacym.
Zmiana przedmiotu rozszerzanego przy zmianie szkoty wiagze si¢ z koniecznoscia uzupetnienia
roznic programowych. O formie i terminie uzupetienia rdznic decyduje dyrektor szkoty w po-
rozumieniu z nauczycielem przedmiotu.

. Wyznaczony przez dyrektora nauczyciel podaje zakres materiatu koniecznego do opanowania

oraz sprawdza stopien jego opanowania w drodze egzaminu klasyfikacyjnego (przedmioty
rozszerzone) lub w innej formie ustalonej przez nauczyciela (przedmioty podstawowe).

. Jesli uzupehienie roéznic programowych obejmuje duza czg$¢ materiatu wyznaczony przez

dyrektora nauczyciel, ma prawo podzieli¢ caly material na czg¢$ci 1 wyznaczy¢ terminy ich za-

liczenia. Termin zaliczenia ostatniej czeSci materialu nie moze przekroczy¢ terminu wyzna-

czonego przez dyrektora szkoty.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do klasy pierwszej w trakcie roku szkolnego musi ztozy¢

w sekretariacie szkoty:

1) podanie z uzasadnieniem powodu decyzji o zmianie szkoty, a takze wskazaniem przedmio-
tow rozszerzonych i jezykow obcych wraz z okresleniem ich stopnia zaawansowania,

2) $wiadectwo ukonczenia gimnazjum,

3) zaswiadczenie o wyniku egzaminu gimnazjalnego,

4) dwa zdjgcia,

5) wykaz ocen czgstkowych uzyskanych z poszczegdlnych przedmiotow w szkole, do ktorej
uczen dotychczas uczeszczal,

6) uwierzytelniong kserokopie arkusza ocen - jesli zostal zatozony w poprzedniej szkole,

7) zaswiadczenie o przedmiotach ujetych w szkolnym programie nauczania (ramowe plany
nauczania), a realizowanych przez ucznia w szkole.
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§21
Zasady rozpatrywania podan
1. Dyrektor dokonuje w terminie 7 dni od zlozenia podania analizy dokumentéw w celu ustale-
nia, czy uczen:

1) moze zosta¢ przyjety do wskazanej w podaniu klasy bez koniecznosci przeprowadzania
egzamindéw klasyfikacyjnych lub zaliczenia r6znic programowych,

2) musi zaliczy¢ réznice programowe wynikajace z nierealizowania przez niego w poprzed-
niej szkole lub klasie przedmiotow objetych planem nauczania w danym oddziale,

3) musi przystagpi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotow nierealizowanych przez
ucznia w poprzedniej szkole lub przedmiotéw rozszerzonych, a obejmujgcych szkolny plan
nauczania dla oddziatu, w ktérym zamierza kontynuowaé nauke.

2. Dyrektor niezwlocznie wydaje decyzje w sprawie przyjecia do szkoty lub zmiany przedmio-
tow rozszerzonych lub oddziatu.

3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach przed podj¢ciem ostatecznej decyzji 0 przyjeciu
do szkoty dyrektor moze wyznaczy¢ termin spotkania z uczniem oraz jego rodzicem.

§22
Wydawanie decyzji

1. Decyzja o przyjeciu do szkoty zawiera w szczegolnosci:

1) imig i nazwisko ucznia,

2) datg przyjecia do szkoty,

3) nazwe i rodzaj szkoty, w ktorej uczen do tej pory realizowat obowigzek nauki,

4) nazwe oddziatu ze wskazaniem przedmiotow rozszerzonych, do ktorego uczen zostat przy-
Jety.

2. W przypadku koniecznos$ci przeprowadzenia egzamindw klasyfikacyjnych lub zaliczenia roz-
nic programowych decyzja o przyjeciu ucznia oprocz informacji podanych w ust. 1, zawiera:
1) nazwy przedmiotoéw, z ktorych nalezy uzupehié réznice programowe,

2) nazwisko nauczyciela, ktory okresli zakres materiatu do uzupetnienia,

3) termin i forme zaliczenia.

3. Powyzsza decyzje otrzymuje rodzic, a jeden egzemplarz stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

4. Dyrektor nie wyraza zgody na przejscie ucznia z jednego typu szkoty do innej, jezeli:

1) nie ma wolnego miejsca we wskazanym przez niego oddziale,

2) ztozone przez kandydata dokumenty sg niekompletne,

3) termin zlozenia podania uniemozliwia przeprowadzenie procedury przyjecia ucznia do
szkoty,

4) stwierdzi znaczace roznice pomiedzy planem nauczania realizowanym w dotychczasowej
szkole, a obowigzujacym we wskazanym przez ucznia oddziale uniemozliwiajgce uzupet-
nienie roznic programowych w krotkim czasie,

5) w innych uzasadnionych przypadkach (np. ocena zachowania budzgca obawy, ze uczen
moze mie¢ zly wptyw na spotecznos¢ szkoty).

5. Uczen przyjety do szkoly musi przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotow nie-
realizowanych przez niego w poprzedniej szkole lub przedmiotow rozszerzonych, a obejmuja-
cych szkolny plan nauczania dla oddziatu, w ktérym zamierza kontynuowac nauke.

6. Protokol z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

§23
Zaliczenie roznic programowych
1. W przypadku stwierdzenia roéznic programowych wyznaczony przez dyrektora nauczyciel
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ustala termin i form¢ sprawdzenia opanowania réznic programowych i powiadamia o tym dy-

rekcje.

Sprawdzenie stopnia opanowania tych réznic moze mie¢ forme ustng lub pisemna.

Po przeprowadzonym zaliczeniu nauczyciel uczacy danego przedmiotu odnotowuje ten fakt w

dzienniku lekcyjnym. Na stronie z nauczanym przedmiotem dokonuje wpisu oceny.

Obowigzkiem wychowawcy klasy, do ktorej przyjety zostat nowy uczen, jest:

1) wpisanie ucznia na liste w dzienniku lekcyjnym,

2) przeprowadzenie rozmowy wprowadzajacej z uczniem i jego rodzicem

3) sprawdzenie na miesigc przed roczng radg klasyfikacyjnag, czy uczen przystapit do egzami-
nu klasyfikacyjnego z wyznaczonego przedmiotu lub czy zaliczyl w ustalonych z nauczy-
cielami terminach r6znice programowe,

4) poinformowanie dyrektora o zaliczeniu badz nie przez ucznia egzamindéw klasyfikacyjnych
lub ro6znic programowych.

§24

Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z  programami  nauczania  poszczegélnych  przedmiotow
na lekcjach wprowadzajacych oraz w bibliotece szkolnej,

2) wlasciwie zorganizowanego procesy ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umy-
stowej,

3) zyczliwego podmiotowego traktowania w procesie ksztalcenia i wychowania,

4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkow bezpieczenstwa,

5) swobody w wyrazaniu mysli i przekonan,

6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej na podstawie znanych Kryteriow,
zgodnych ze szkolnym systemem oceniania,

7) korzystania z pomocy materialnej w trudnych sytuacjach rodzinnych i losowych,

8) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci, Z CO naj-
mniej tygodniowym wyprzedzeniem,

9) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,

10) odpoczynku w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz w czasie przerw §wiatecznych i ferii,

11) uzyskania pomocy psychologiczno — pedagogicznej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

12) korzystania ~z  pomieszczen  SzKoty,  sprzgtow,  $rodkow  dydaktycznych
1 ksiegozbioru biblioteki, na zasadach okreslonych w regulaminie szkoty,

13) korzystania z opieki zdrowotnej na warunkach okreslonych odrgbnymi przepisami,

14) korzystania z poradnictwa i terapii pedagogicznej,

15) uczestnictwa i udzialu w organizowaniu imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych
I rozrywkowych na terenie szkoty, wycieczkach, zielonych szkotach organizowanych
przez nauczycieli szkoty,

16) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania w organiza-
cjach dziatajacych na terenie szkoty,

17) odwotywania si¢ od oceny zachowania w sytuacjach i na zasadach okreslonych w szkol-
nym systemie oceniania.

18) wgladu do prac pisemnych bez zadnych warunkow wstepnych

Uczen ma obowiazek:

1) udzialu w zajg¢ciach edukacyjnych, przygotowania si¢ do nich oraz wlasciwego zachowa-
nia w trakcie nich,

2) uczy¢ si¢ systematycznie i rozwijajac swoje umiejetnosci, aktywnie uczestniczy¢, zyciu
szkoty, regularnie uczgszczaé na zajecia i nie spozniac sig,

3) przygotowywac si¢ do zaje¢¢ i odrabia¢ prace domowe,

4) przynosi¢ na lekcje wychowania fizycznego strdj sportowy,

5) przynosi¢ podreczniki, pomoce i materialy wskazane przez nauczyciela,
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6)
7)

8)

9)

prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe wskazane przez nauczyciela,

zachowywac¢ si¢ W sposob zapewniajacy jemu i innym uczniom pelne uczestnictwo w za-
jeciach,

w trakcie zaje¢ ma zachowywaé si¢ zgodnie z zasadami i normami obowigzujacymi
| Uznanymi w zyciu spotecznym i stara¢ si¢ o uzyskanie jak najwyzszej oceny wlasnego
zachowania,

dba¢ o tad i porzadek oraz mienie szkolne, whasne i innych, za szkody wyrzadzone
w mieniu szkolnym odpowiadaja rodzice ucznia, ktory dopuscil si¢ dewastacji lub uszko-
dzenia tegoz mienia,

10) usprawiedliwia¢ nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w okre§lonym terminie i formie;

uczen ma obowigzek dostarczy¢ usprawiedliwienie za czas nieobecnosci w szkole, ktore
napisane jest przez rodzica lub lekarza; usprawiedliwienie musi by¢ dostarczone wycho-
wawcy klasy do 3 dni po powrocie ucznia do szkotly; usprawiedliwienie musi zawieraé¢
przyczyng nieobecnosci oraz podpis upowaznionej osoby. usprawiedliwienia bez w/w wa-
runkow 1 z tre$cig niezgodng ze stanem faktycznym nie bedg uznawane,

11) dba¢ o schludny wyglad

- nosi¢ odpowiedni stroj o stonowanych kolorach (nieprzezroczysty, zakrywajacy ra-
miona ,klatke piersiowa, plecy, brzuch i uda)

- na uroczystosci szkolne 1 panstwowe dziewczeta obowigzuje biata bluzka i granatowa
lub czarna spddnica; chlopcdéw biata koszula 1 granatowe lub czarne spodnie

- fryzura nie moze wskazywac na przynalezno$¢ do subkultur i sekt,

- przebywa¢ w nakryciu glowy.

- zmienia¢ obuwie na kapcie wsuwane,

12) uczen nie moze nosi¢ bizuterii i innych dodatkow, ktore zagrazaja jego bezpieczenstwu

I innych uczniow,

13) przestrzega¢ ustalonych zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen

elektronicznych na terenie szkoty:

a) ucznia obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych urza-
dzen elektronicznych w trakcie zaje¢ edukacyjnych,

b) podczas lekcji wprowadza si¢ obowiazek wytaczenia telefonu komorkowego,

c) niestosowanie w/w zasad powoduje odebranie aparatu przez nauczyciela po uprzednim
jego wylaczeniu,

d) nauczyciel rekwiruje aparat i oddaje go rodzicowi

e) korzystanie z w/w urzadzen poza zajeciami lekcyjnymi nie moze przekraczaé przepi-
sOW prawa np. naruszenia praw autorskich, dobr osobistych innych.

14) przestrzega¢ zasad wiasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikow

szkoty oraz pozostatych uczniow:

a) uczen ma obowigzek zachowywania si¢ zgodnie z normami i zasadami powszechnie
obowigzujacymi i uznanymi w zyciu spolecznym,

b) uczen ma obowiagzek chroni¢ wlasne zycie i zdrowie, przestrzegac zasad higieny,

C) uczen ma obowigzek dba¢ o kulture stowa w szkole i poza nim,

d) uczen ma obowigzek odnosi¢ si¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikoéw
szkoty.

§ 25

1. Uczniowie wykazujacy szczegdlne uzdolnienia i zainteresowania moga otrzymac zezwolenie na
indywidualny program lub tok nauki.
2. Decyzje podejmuje dyrektor szkoty na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 26

1. Za wzorowa i przyktadng postawe oraz bardzo dobre wyniki w nauce uczen moze otrzymac
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nastepujgce wyrdznienia:

1) pochwal¢ na forum klasy,

2) pochwale na forum szkoty,

3) list pochwalny skierowany do rodzicow,

4) nagrodg ksigzkowa lub rzeczowa,

5) s$wiadectwo z wyr6znieniem,

6) stypendium za wyniki nauce,

7) stypendium za osiggni¢cia sportowe,

8) stypendium Ministra Edukacji Narodowej,

9) stypendium Prezesa Rady Ministrow.

Udgzial, zdobyte lokaty oraz wyrdznienia w konkursach wiedzy, igrzyskach sportowych itp. na

etapie okregowym odnotowuje si¢ na §wiadectwach szkolnych.

Za lekcewazenie nauki i innych obowigzkdéw uczen moze otrzymac nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy,

2) nagang na forum klasy,

3) kare¢ zawieszenia prawa do uczestnictwa w imprezach klasowych lub szkolnych i reprezen-
towania szkoty na zewnatrz,

4) nagana na forum szkoty i pisemne powiadomienie rodzicow,

5) pisemna nagana dyrektora

6) skreslenie z listy wychowankow.

Kar¢ zawieszenia prawa do uczestnictwa w imprezach klasowych lub szkolnych

i reprezentowania szkoly na zewnatrz stosuje wychowawca.

Karg skreslenia z listy uczniéw stosuje dyrektor szkolty po uprzednim podjeciu stosownej

uchwaty przez rad¢ pedagogiczng i zasi¢gnigciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Kara skreélenia z listy uczniow moze by¢ stosowana wytacznie za:

1) skazanie ucznia prawomocnym wyrokiem sadu,

2) nieusprawiedliwione nieucz¢szezanie ucznia do szkoty, w tym takze z powodu pobytu
w areszcie §ledczym decyzja sadu,

3) naruszenie nietykalnosci cielesnej i godnosci osobistej albo grozby karalne wzgledem in-
nych ucznidow, nauczycieli, pracownikdéw obstugi oraz innych oséb przebywajacych na te-
renie szkoty,

4) kradziez lub zniszczenie mienia szkoty lub 0s6b wymienionych w punkcie 3,

5) wywieranie szkodliwego wplywu na zdrowie fizyczne i psychiczne osob wymienionych w
punkcie 3,

6) przebywanie na terenie szkoty w stanie nietrzezwym i pod wptywem narkotykow oraz po-
siadanie, przechowywanie lub rozprowadzanie alkoholu, narkotykow lub innych $rodkoéw
odurzajacych,

7) $wiadome i systematyczne naruszanie obowigzkoéw ucznia okre§lonych w statucie,

8) nagminne popehnianie przez ucznia aktow wandalizmu na terenie szkoty, celowe, ztosliwe
niszczenie sprzetu szkolnego,

9) wielokrotne chuliganskie zachowania ucznia w stosunku do innych cztonkéw spotecznosci
szkoty (ucznidow, nauczycieli, innych pracownikow szkoty),

10) wymuszanie na terenie szkoty,

11) niewywigzywanie si¢ z podstawowego obowigzku, jakim jest uczg¢szczanie na zajecia lek-
cyjne (uwaza si¢, ze ma to miejsce wowczas, gdy uczen opusci bez usprawiedliwienia po-
wyzej 50% wszystkich przewidzianych w semestrze godzin).

Oceny postepku ucznia dokonuje komisja w sktadzie:

1) wychowawca Klasy,

2) pedagog szkolny,

3) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

4) przedstawiciel Rady Rodzicow,

5) wytypowany przez dyrektora szkoty nauczyciel uczacy ucznia.
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o

10.

11.

12.

13.

14.

15.

1)

16.

17.

18.

19.

Komisja przedstawia podjeta decyzje dyrektorowi szkoty.

Dyrektor szkoty zasigga opinii Samorzadu Uczniowskiego na temat ucznia, a nastepnie pre-

zentuje stanowisko Komisji i Samorzadu Uczniowskiego Radzie Pedagogicznej i formutuje

stosowng w tej sprawie uchwale, ktora zostaje poddana procedurze gtosowania.

Uczen moze by¢ skre§lony z listy uczniow na mocy uchwaty Rady Pedagogicznej, jezeli nie

podlega juz obowigzkowi szkolnemu.

Tryb postepowania dotyczacy skreslenia ucznia szkoty z listy uczniow:

1) uchwale o skresleniu z listy uczniow podejmuje Rada Pedagogiczna po przedstawieniu
przed Dyrektora stanowiska wymienionej w ustepie 8 Komisji i opinii Samorzadu Szkol-
nego,

2) uchwata moze by¢ podjeta tylko wtedy, jesli w statucie szkoly wymieniane sg przypadki,
w ktorych mozna skresli¢ ucznia i znajduja one zastosowanie w danej sprawie,

3) przypadki postepowania ucznia, ktore podlegajg rygorowi skreslenia ucznia oraz sposob
postepowania w takiej sytuacji okresla ust.6 niniejszego Statutu.

W protokole posiedzenia Rady Pedagogicznej umieszcza sig :

1) tre$¢ uchwaty,

2) uzasadnienie,

3) wynik glosowania.

Dyrektor na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i wlasnego postepowania sprawdzajgce-

go jej stuszno$¢ (nalezy to udokumentowac pisemnie) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia.

Jest to decyzja administracyjna. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzje o ztozeniu wniosku o

przeniesieniu do innej szkoty odbieraja jego rodzice. Pismo moze by¢ dorgczone jako przesyt-

ka polecona pocztowa. Decyzj¢ o skresleniu ucznia nalezy dostarczy¢ petnoletniemu uczniowi

w ciggu 7 dni od daty podjecia decyzji. Od decyzji przystuguje prawo do odwotania uczniowi

(jego rodzicom w ciggu 14 dni od daty jej dostarczenia.

Decyzja o relegowaniu ucznia musi zawierac:

1) oznaczenie organu wydajacego decyzje,

2) date wydania,

3) oznaczenie strony lub stron,

4) przywotanie podstawy prawnej,

5) rozstrzygnigcie,

6) uzasadnienie faktyczne i prawne,

7) pouczenie, czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie,

8) podpis, stanowisko stuzbowe.

Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od kar wymienionych wyze;j:

do dyrektora szkoty,

2) do rady pedagogicznej,

3) do wladz oswiatowych (za posrednictwem rodzicéw lub prawnych opiekunéw w przypad-
ku ucznia niepetnoletniego).

Dyrektor w porozumieniu z przewodniczacym samorzadu szkolnego, a w szczegodlnych przy-

padkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwo-

fanie w ciggu 3 dni i postanawia:

1) odrzuci¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie,

2) odwotac kare,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska poreczenie samo-

rzadu klasowego, samorzadu szkolnego, wychowawcy, rady pedagogicznej.

O przyznanych uczniom nagrodach lub zastosowanych wobec niego karach wychowawca kla-

sy powiadamia rodzicow (opiekundw) ucznia.

Uczen, ktorego zachowanie wptywa demoralizujaco na innych uczniow, moze by¢ na wniosek

dyrektora szkoly przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.
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§ 26a
1. Od upomnienia/nagany wychowawcy wreczonej uczniowi na pismie,

1) upomniany lub jego rodzic moze odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 3 dni robo-
czych od wreczenia tego upomnienia/nagany.

2) Dyrektor udziela odpowiedzi na pis$mie w drodze decyzji w ciggu 3 dni od wptyniecia od-
wotania.

3) Odwotanie sktada si¢ w sekretariacie szkoty.

4) Decyzja dyrektora w tej kwestii jest ostateczna.

2. Od nagany dyrektora wreczonej uczniowi na pismie
1) upomniany lub jego rodzic moze odwolac si¢ do rady pedagogicznej szkoty w terminie 3
dni roboczych od wreczenia uczniowi nagany;,
2) rada pedagogiczna podejmuje uchwatg w tej sprawie w ciggu 7 dni od dnia wptynigcia od-
wolania;
3) uchwata rady pedagogicznej szkoty w tej kwestii jest ostateczna.

§ 27
Szczegotowy katalog praw i obowigzkow ucznia oraz zasady przyznawania wyrdznien i stosowa-
nia kar okre$la regulamin szkoty.

ROZDZIAL VI
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§28
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja
odrebne przepisy.
§ 28a
Inne stanowiska kierownicze:
1) w szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
2) dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
kierownicze,
3) stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor, po zasiggnieciu opinii
organu prowadzacego, rady rodzicoéw i rady pedagogicznej,
4) szczegblowy zakres kompetencji wicedyrektora okresla dyrektor, powierzajac to
stanowisko,
5) w sytuacji gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowigzkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicedyrektora rozciaga si¢ na zadania i kompetencje dyrektora.
6) Szczegotowe kompetencje oraz zadania dla wicedyrektora okres$la zakres czynnosci
dotaczony do umowy o prace.

§29
1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
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2. Nauczyciel moze realizowa¢ zajgecia w ramach projektow 1 programoéw finansowanych z

udzialem $rodkow europejskich w ramach nawigzanego stosunku pracy.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie obowigzujagcego w szkota programu nauczania oraz programu
wychowawczego szkoty,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnoSci i zainteresowan,

3) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

4) przeprowadzania lekcji z tygodniowym rozktadem zaje¢ okre§lonym przez dyrektora,

5) wykonywania obowigzkow dydaktyczno-opiekunczych powierzonych przez dyrektora
w okreslonym roku szkolnych,

6) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniow,

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania,

8) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien i uchwaty,

9) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i majatek szkoty,

10) dotrzymanie tajemnicy obrad rady pedagogicznej,

11) opracowanie na piSmie rozktad materiatu do nauczania przedmiotu na kazdy semestr
roku szkolnego,

12) dbato$¢ o prestiz i wysoki poziom nauczania w szkole,

13) wspotpraca z rodzicami.

4. Wspotpraca nauczycieli z rodzicami uczniow:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki szkota wspoétdziata z rodzicami uczniow,
rodzice spotykaja si¢ z wychowawcami klasowymi i nauczycielami uczacymi w danym
oddziale w miar¢ potrzeb, nie rzadziej jednak niz cztery razy w roku szkolnym (konsultacje,
wywiadowki).
co najmniej na tydzien przed wywiadéwkami, nauczyciel wychowawca ma obowigzek
powiadomi¢ rodzicow o spotkaniu,
3a) informacje o zebraniach z rodzicami bg¢dg zamieszczane na internetowe;j stronie szkoty,
kazdy nauczyciel i wychowawca ma obowiazek udzielenia rzetelnej informacji rodzicom
ucznia o jego postgpach w nauce i zachowaniu,
kazdy nauczyciel 1 wychowawca ma obowigzek informowania rodzicow o obowigzujacych
przepisach oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidw oraz przeprowadzania
egzamindw zgodnie ze statutem,
o niepowodzeniach szkolnych, wykroczeniach ucznia wychowawca ma obowigzek
informowania rodzicow na biezgco,
przekazywanie informacji biezacych o niepowodzeniach 1 wykroczeniach odbywac si¢ moze
droga:

a) poprzez wpis do zeszytu uczniowskiego,

b) rozmowy bezposredniej z rodzicami na wezwanie nauczyciela,

c) pocztowa — listem poleconym,

d) telefoniczna,

e) ewentualnej wizyty w domu ucznia.
rodzice moga korzystat z pomocy pedagoga szkolnego w zakresie konsultacji
indywidualnych i grupowych.
na wniosek rodzicow lub dyrektora zebranie ogdlne moze by¢ zamiennie przeprowadzone
jako warsztaty z zakresu profilaktyki prowadzone przez pedagoga szkolnego lub
pracownikow placowek specjalistycznych.

10) nauczyciele i wychowawcy udzielajg informacji o uczniu wylacznie w czasie wolnym od

prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych.

11) kazdy rodzic ma mozliwo$¢ wyrazania swojej opinii o potrzebach i oczekiwaniach wobec

szkoty podczas bezposredniej rozmowy z wychowawca badz z dyrekcja szkota.
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5. Do szczegdlnych zadan nauczyciela zwigzanych z bezpieczenstwem powierzonych jego
opiece uczniéw nalezy:

1) zapoznanie ucznidéw ze statutem szkoly i odnotowanie tego faktu w dzienniku
lekcyjnym,

2) wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie szkoty i poza nia,

3) poznanie osobowosci ucznia, warunkoéw zycia i stanu zdrowia oraz wspolpraca w tym
zakresie z rodzicami, pielggniarka, pedagogiem 1 nauczycielem wychowania
fizycznego,

4) traktowanie ucznia jako podmiotu w procesie wychowania,

5) angazowanie si¢ w rézne formy zajec¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

6) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec,

7) aktywne pelnienie dyzurow przed lekcjami i podczas przerw $rodlekceyjnych,
przestrzegajac regulaminu dyzuréw okreslajacego obowigzki nauczyciela dyzurujacego,

8) reagowanie na naruszenie porzadku prawnego, ustalenie przyczyn takiego zachowania
oraz stosowanie srodkow zaradczych w stosunku do uczniéw na terenie szkotly jak 1
poza nia,

9) nie dopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoly przez ucznidéw, przyjecie
odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo ucznidw w trakcie prowadzonych zajeé
obowigzkowych i nadobowigzkowych ujetych w planie dydaktyczno - wychowawczym
szkoty (lub planie zaj¢¢),

10) sprawdzanie listy obecnosci uczniow na prowadzonych zajeciach i potwierdzenie tego
w dziennikach zaje¢ (obecno$¢ ucznia odnotowujemy kropka, nieobecno$¢ pionowa
kreska, nicobecno$¢ usprawiedliwiong zaznaczamy pozioma kreska),

11) organizowanie zaj¢é poza terenem szkoty i wycieczek zgodnie z odregbnymi przepisami,

12) przejecie odpowiedzialno$ci za bezpieczenstwo uczniéw podczas wyjsc i wycieczek.

§ 29a

1.Do realizacji celow statutowych szkota posiada pomieszczenia zgodnie z art. 67 ust.1 ustawy o
systemie o$wiaty, a ponadto:

1) pomieszczenia dla dziatalnosci biblioteki, swietlicy i sklepiku,
2) gabinet pielegniarki szkolnej i pedagoga szkolnego,

3) archiwum i szatnie,

4) pomieszczenia i obiekty sportowe.

§ 30
Funkcjonowanie zespolow przedmiotowych

1.Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow tworza zespoty
przedmiotowe.

2.Rodzaje zespolow i ich sktad osobowy okresla rada pedagogiczna na posiedzeniu przed
rozpoczeciem roku szkolnego.

3.Praca zespotdéw kieruja przewodniczacy powotani przez dyrektora,
4.Przewodniczacy zespotu jest odpowiedzialny za opracowanie szczegdtowego planu pracy zespo-

hu.

5.Do zadan zespotow przedmiotowych nalezy:

1)

2)
3)

organizowanie wspOtpracy nauczycieli w celu ustalenia sposobow realizacji programow
nauczania, z uwzglednieniem podstaw programowych,

opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania,

organizowanie procesu wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz dzielenie si¢
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wiedzg pedagogiczng 1 merytoryczng,

4) otaczanie opieka poczatkujacych nauczycieli, shuzenie im doradztwem metodycznym oraz
organizowanie dla nich lekcji kolezenskich,

5) upowszechnianie doswiadczen w zakresie organizowania i wyposazania pracowni przed-
miotowych,

6) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

7) zachecanie nauczycieli do pracy samoksztalceniowej oraz do wejécia na $ciezk¢ doskona-
lenia zawodowego,

8) wskazywanie podrecznikOw nauczania obowigzujacych w kolejnym roku szkolnym,

9) analizowanie wynikow egzamindw i opracowywanie wnioskow do dalszej pracy.

10) Raz w roku zespot przedmiotowy przedstawia na radzie sprawozdanie ze swojej dziatal-
nosci.

§ 31
1. Do zadan wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:

1) otaczanie indywidualng opickg wychowawcza kazdego ze swoich uczniow,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z rodzicami uczniow, udzielanie informacji, po-
rad, wskazéwek utatwiajacych rozwigzywanie problemow,

3) planowanie i organizowanie wspdlnie z uczniami i ich rodzicami réznych form zycia ze-
spotowego, ktore rozwijajg i integruja zespot,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi
I koordynowanie dziatan wychowawczych,

5) wspotpraca z pedagogiem szkolnym,

6) kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez wychowankow, w szczegdlnosci
w zakresie regularnego uczgszczania przez dziecko na zajgcia lekcyjne,

7) otaczanie opieka dzieci specjalnej troski,

8) pomaganie w organizacji i udziat w zyciu kulturalnym klasy,

9) dokonywanie oceny wynikow nauczania i pracy wychowawczej klasy oraz przedktadanie
sprawozdania z postepow dydaktyczno-wychowawczych na posiedzeniach rady pedago-
giczne;j,

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
(dziennik lekcyjny, zeszyt wychowawcy klasy).

11) zapoznanie uczniéw i rodzicow ze Statutem, Szkolnym Programem Wychowawczym,
Programem Profilaktyki .

2. Wychowawca ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej oraz innych wlasciwych placowek lub instytucji oswiatowych i nauko-
wych.

§32
1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych,

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

3) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudno$ci wychowawczych,

4) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

5) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

7) wspotpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami §wiadczacymi pomoc terapeutyczna,
psychologiczng i wychowawcza,

8) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

9) prowadzenie zaj¢¢ indywidualnych i grupowych z mtodziezg majaca zaburzenia zachowa-
nia, problemy z nadpobudliwoscig i zachowaniem oraz inne zaburzenia emocjonalne.
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2. Pedagog szkolny w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow z trudnosciami dydaktycznymi w Scistej wspot-
pracy w wychowawcami klas,

udziela uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztatcenia,
wspoétorganizuje opieke i pomoc materialng dla uczniow opuszczonych i zaniedbanych,
wnioskuje o kierowanie uczniéw z rodzin zaniedbanych §rodowiskowo do placowek opie-
ki spotecznej i wlasciwych kompetencyjnie organizacji pozarzadowych,

kontroluje realizacj¢ obowiazku szkolnego,

w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z dyrektorem szkoty wystepo-
wac¢ z wnioskami do sadu rodzinnego i opiekunczego oraz reprezentowania szkoty przed
tym sagdem jak rowniez wspotpracy z kuratorem sgdowym.

3. Dziata zgodnie z rocznym planem pracy i przedstawia radzie sprawozdanie roczne.

1)
2)
3)

§33
1. W szKkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:
konserwator,
sprzataczki,
intendent,
kucharz,

4)
5)

pomoc kuchenna

2) Do zadan konserwatora naleza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

czuwanie nad urzadzeniami technicznymi w szkole,

dokonywanie systematycznego przegladu w poszczegolnych pomieszczeniach szkoty,
usuwanie biezacych usterek powstaltych w budynku szkoty i jego obejsciu,

koszenie trawy w obejsciu szkoty,

zakup narzedzi niezbednych do prac konserwatorskich, po uzgodnieniu z dyrektorem .
otwieranie 1 zamykanie budynku szkoty,

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku i cato$cia sprzgtu szkolnego,

informowanie o zaistniatych usterkach technicznych dyrektora,

sygnalizowanie czasu rozpoczg¢cia 1 zakonczenia zaj¢¢ lekcyjnych za pomoca dzwonkow,

10) czuwanie nad utrzymywaniem czystosci i porzadku pomieszczen szkolnych,

11) sprzatanie i utrzymywanie w czystosci przeznaczonego metrazu i obejscia szkoty,
12) sprawdzanie zamknigcia pomieszczen szkolnych i szkoty przed zakonczeniem pracy,
13) dorgczanie pism urzedowych wysytanych przez szkote,

14) inne prace zgodnie z przydziatem czynnosci.

3) Do zadan sprzataczki nalezg:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

sprzatanie przydzielonych pomieszczen szkolnych,

sprawdzanie zamknigcia przydzielonych pomieszczen szkolnych,

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i cato$cia sprzgtu szkolnego,
informowanie woznego o zaistniatych usterkach technicznych w szkole,

w przypadku nieobecnos$ci innej sprzataczki ( z powodu choroby lub urlopu ) wykonywanie
pracy bedacej w przydziale czynno$ci nieobecnego pracownika,

pelnienie dyzurdw w szatniach szkolnych, czuwanie nad wlasciwym porzadkiem i zabez-
pieczeniem poszczegolnych szatni.

4) Do zadan intendenta nalezg:

a)
b)

pobieranie zaliczek i rozliczanie si¢ z nich na podstawie rachunkéw,
prowadzenie biezacych raportow zywienia,
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c)
d)

sporzadzanie z kucharzem, jadtospisow,
nadzorowanie wydawania positkow,

5) Do zadan kucharza naleza:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

sporzadzanie wspolnie z intendentem jadtospisow,

przygotowywanie i wydawanie positkow w stotéwce szkolnej,

pomoc w dokonywaniu zakupow artykutow zywnosciowych i §rodkéw czystosci,
sprawdzanie wlasciwego zabezpieczenia pomieszczen kuchennych,
utrzymywanie nalezytej czystosci w pomieszczeniach stotowki szkolnej,
kierowanie pracg stolowki szkolne;.

6) Do zadan pomocy kuchennej naleza:

a)
b)
c)
d)

pomoc kucharzowi w przygotowaniu positkow w stotowce szkolnej,

wydawanie positkow w stotowce szkolnej,

pomoc w dokonywaniu zakupow artykutéw zywnosciowych i srodkoéw czystosci,
utrzymywanie w nalezytej czysto$ci pomieszczen stolowki szkolnej.

7) Pielggniarka szkolna

a)
b)

c)

Zadania zwigzane z opieka medyczng nad uczniami poszczegolnych klas:

Zadania ogolne — zwigzane z organizacja pracy, opicka nad ogdtem ucznidow, nadzorem
nad Srodowiskiem szkoty:

Zadania ciagte i dorazne:

- pierwsza pomoc,

- przeglady czystosci,

- prowadzenie dokumentacji medycznej,

- wspotudziat w wychowaniu zdrowotnym (np.: prelekcje, szkolne koto PCK),
systematyczne uzupehianie apteczki szkolnej.

8) Do zadan sekretarki nalezg:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

prowadzenie kancelarii szkolnej w oparciu o jednolity rzeczowy wykaz akt;
przyjmowanie i rejestrowanie pism przychodzacych i1 wychodzacych;

rozsylanie pism przychodzacych zgodnie z zasadami obiegu dokumentow w szkole;
wysytanie korespondencji;

odbieranie telefonow, faksow, poczty elektronicznej,

prowadzenie ewidencji drukéw $cistego zarachowania;

zamawianie drukow Scistego zarachowania;

wykonywanie prac kancelaryjno-biurowych;

obstuga urzadzen biurowych i poligraficznych;

10) zabezpieczenie i przechowywanie pieczeci urzedowych;

11) obstuga gosci i interesantow dyrektora;

12) przestrzeganie i nadzorowanie obiegu dokumentow szkolnych;
13) przekazywanie akt do zaktadowego archiwum;

14) udzielanie informacji interesantom;

9) Pracownicy obstugi wymienieni w pkt.1 obowiazani sa do:

a)
b)

c)
d)
e)
f)

9)

przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole,

przestrzegania regulaminu pracy,

przestrzegania przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy a takze przepisow
przeciwpozarowych,

wlasciwego zabezpieczenia i dbania o powierzone im mienie szkolne,

utrzymywania w czystosci sprzetu 1 pomieszczen stotowki szkolnej,

dbania o dobro szkoty oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogto-
by narazi¢ szkote na szkode,

dbania o estetyczny wyglad miejsca pracy.
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10) Pracownicy administracji i obslugi maja prawo do:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

zapewnienia podstawowych warunkéw do realizacji zadan administracyjnych lub zadan
zwigzanych z obshugg szkoty,

wyposazenia stanowiska pracy umozliwiajgcego realizacje¢ zadan administracyjnych lub za-
dan zwigzanych z obstuga szkoty,

wynagrodzenia za wykonywang prace okreslonego w rozporzadzeniu Rady Ministrow w
sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadowych,

dodatkowego wynagrodzenia rocznego wyptacanego na zasadach i w wysokosci okreslo-
nych w ustawie o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikow jednostek sfery
budzetowej,

nagrod jubileuszowych za wieloletnig prace - okres pracy kwalifikujacej sie¢ do nagrody ju-
bileuszowej oraz wysokos$¢ nagrod przyshugujacych z tego tytutu okresla rozporzadzenie
Rady Ministrow w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych pracowni-
koéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu
terytorialnego,

nagrody dyrektora szkoly za szczegdlne osiggni¢cia w pracy zawodowej - Kryteria przy-
znawania nagrod okres$la regulamin przyznawania nagrod,

$wiadczen urlopowych okreslonych w kodeksie pracy, korzystania ze swiadczen socjalnych
na zasadach okreslonych w regulaminie zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych.

ROZDZIAL VII
Rodzice

§ 34

1. Dla zapewnienia warunkow osiagania jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania
uczniéw konieczna jest wspolpraca rodzicow z organami liceum. W ramach tej wspolpracy
rodzice majg prawo do:

1)
2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i w szkole,
znajomos$ci wewnatrzszkolnego systemu oceniania, przedmiotowych systemdéw oceniania
oraz zasad klasyfikowania i promowania uczniow,

rzetelnej informacji na temat osobowos$ci swojego dziecka, jego zachowania, postgpow czy
przyczyn trudnosci w nauce,

uzyskania informacji i porad w sprawie wychowania 1 dalszego ksztatcenia swych dzieci,
kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

porad pedagoga szkolnego,

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i rodziny,
wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

wyrazania opinii dotyczacych pracy szkoty i poszczegoélnych nauczycieli dyrektorowi
szkoty oraz kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub za posrednictwem swych reprezentan-
tow.

2. Do obowiagzkoéw rodzicow nalezy:

1)
2)
3)

wspieranie procesu nauczania i wychowania,
systematyczny kontakt z wychowawca klasy,
udzielanie w miarg swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole,

3. Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajac mozliwosci wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze.
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4.Rodzice w ramach wspotpracy ze szkota powinni aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoly, a w

szczegblnosci:

1) bra¢ udziat w organizowanych przez szkote uroczystosciach,

1) usprawiedliwia¢ na pisSmie nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach lekcyjnych, stawiac si¢ na
wywiadowki oraz na kazde wezwanie szkoly dotyczace zachowania lub wynikow w nauce
ucznia,

2) indywidualnie zasiega¢ informacji u wychowawcy i innych nauczycieli o zachowaniu
I wynikach nauczania ucznia,

3) zapoznac si¢ ze statutem, przepisami dotyczgcymi oceniania, klasyfikowania i promowania

=

uczniow, przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw, innymi wewnetrznymi przepisami i
rozwigzaniami przyjetymi w szkole.

ROZDZIAL VIII
Wewnatrzszkolne zasady oceniania klasyfikowania i promowania uczniow

§35
Zasady ogolne

Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli pozio-
mu postepéw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych programéw nauczania
oraz formutowania oceny.

Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1)
2)

osiggnigcia edukacyjne ucznia.
zachowanie si¢ ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, ktore maja wptyw na funk-
cjonowanie ucznia w szkole 1 oddziatujg na srodowisko szkolne.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

informowanie ucznia o0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce 1 zachowaniu,

dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o post¢pach, trudnosciach w nauce, za-
chowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wycho-
wawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych [ rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ocenianie biezace 1 ustalanie S$rodrocznych 1 rocznych ocen Klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug zasad, skali i w formach przyjetych w statucie,

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych i ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.
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6. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na formutowaniu w imieniu nauczycie-
li opinii na temat jego funkcjonowania w spotecznos$ci szkolnej ze szczegdlnym uwzglednie-
niem respektowania ogolnie przyjetych norm etycznych i zasad wspotzycia spotecznego.

7. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1)
2)
3)

4)

wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci i odpo-
wiedzialno$ci za siebie i innych oraz umiejgtnosci wspotdziatania w grupie,
ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg, w tym ksztaltowania wtasnego
charakteru,

dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom w ich
pracy wychowawczej,

wspieranie realizacji celow i zadan wynikajacych ze szkolnego programu wychowawcze-

go.

8. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1)

2)
3)

4)

informowanie uczniéw i ich rodzicéw o zasadach oceniania zachowania i podstawowych
wymaganiach wychowawczych przez wychowawce klasy na poczatku kazdego roku
szkolnego,

biezace obserwowanie miodziezy, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ uczniow
I systematyczne przekazywanie ich rodzicom.

formutowanie $rodrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen z zachowania wedtug zasad,
skali i w formach przyjetych w niniejszym regulaminie,

ewentualng realizacje przewidzianej w statucie procedury odwotywania od oceny z za-
chowania.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje, ktore rodzaje
dokumentacji, nie okreslone odmiennymi przepisami, podlegaja przechowywaniu i na jakich
zasadach, okres ten nie moze by¢ krotszy niz do konca roku szkolnego.

10. Plan ucznia szkoty moze obejmowaé przedmioty (np. dodatkowe lub nadobowigzkowe, z
ktorych nie wystawia si¢ ocen).

1.

§ 36
Zwalnianie z obowigzkowych zajeé edukacyjnych

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. (zalacznik nr 1).

Dyrektor zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywa-
nia przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre$lony w te opinii.

Procedura:

uczen dostarcza podanie o zwolnienie podpisane przez rodzicow wraz z opinig wydang
przez lekarza do nauczyciela danego przedmiotu;

po podjeciu decyzji przez dyrektora uczen otrzymuje pisemne potwierdzenie zwolnienia,
ktore przekazuje nauczycielowi danego przedmiotu nauczania oraz rodzicom

nie zwalnia to jednak ucznia z obecno$ci na lekcjach podczas tych zajec.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
lub ,,zwolniona”.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow lub petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
Z niepetnosprawnoscia sprzezong, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera lub ucznia
posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania z nauki drugiego jezyka obcego.
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5. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,Zwolniona”.

§ 37
Zasady informowania rodzicow i uczniow

Kontakt rodzicow ze szkotg odbywa si¢:

1) na spotkaniach z wychowawca klasy organizowanych zgodnie z terminarzem spotkan usta-
lanym corocznie przez rad¢ pedagogiczng, podawanym na pierwszym spotkaniu. Wycho-
wawca moze pisemnie wezwac¢ do szkoty rodzica, ktory byt nieobecny na spotkaniu.

2) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielami w czasie ogdlnych spotkan z rodzicami
lub w czasie przerw srodlekcyjnych,

3) poprzez wpisy do zeszytow lekcyjnych,

4) listownie,

5) telefonicznie,

6) poprzez list gratulacyjny.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego, na pierwszych zajeciach, informuja

uczniow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych s$rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Fakt podania informacji zamieszczonych w ust. 2 odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym.

Wychowawcy klas na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym zapoznaja rodzicow z:

1) z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania w szkole,

2) szczegotowymi kryteriami ocen zachowania,

3) ogoélnymi wymaganiami edukacyjnymi nauczycieli niezbednymi do uzyskania poszcze-
golnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych przez nauczycieli programow naucza-
nia. szczegblowe informacje zainteresowani rodzice moga otrzymac¢ od nauczycieli po-
szczegolnych przedmiotow,

4) sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

5) warunkami i trybem uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

6) terminami klasyfikacji §rodrocznej i rocznej, w tym z terminem informowania o przewi-
dywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania,

7) wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzi-
cow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania i trybie uzyskiwania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

8) fakt podania informacji odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym /zeszycie wychowaw-
cy.

Wyniki oceniania biezacego, srodrocznego oraz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne

I osiggniecia uczniow sg podawane rodzicom na ogoélnych spotkaniach z wychowawca klasy.

Wychowawcy przygotowuja dla rodzicow pisemng informacj¢ zawierajacg wykaz ocen z po-

szczegolnych przedmiotow i zachowania, informacj¢ 0 frekwencji oraz ewentualne uwagi na-

uczycieli.

Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zarowno dla ucznia jak i jego rodzicow. Maja

oni prawo do biezacej informacji o ocenach czastkowych, wynikach i ocenach wszelkich prac
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10.

11.
12.

13.

pisemnych i sprawdzianow wiadomosci oraz wgladu do dokumentacji zwigzanej z obserwacija
I ocenianiem ucznia.

Informacje dotyczace przebiegu i wynikOw procesu oceniania sa poufne dla 0séb postronnych.
Za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikow pedagogicznych szkoty oraz uczniow tej sa-
mej klasy.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow, sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego rodzicom
przez nauczycieli uczacych poszczegolnych przedmiotéw lub wychowawce podczas spotkan z
rodzicami. Pisemne prace ucznia przechowywane sg przez nauczycieli poszczegoélnych
przedmiotow przez okres jednego roku szkolnego.

Nauczyciel/wychowawca zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia oraz rodzica o0 przewidywa-
nych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i zachowania (poza oceng niedostateczng lub naganng) lub
niemozliwosci sklasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych na dwa tygodnie przed rocznym (klasy-
fikacyjnym) posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Przewidywane oceny nalezy wpisa¢ do
dziennika otéwkiem w rubryce przeznaczonej na wpisanie rocznej oceny klasyfikacyjnej.
Wychowawca zobowigzany jest powiadomi¢ ucznia (ustnie) oraz rodzica (pisemnie) o prze-
widywanej ocenie niedostatecznej, nagannej lub braku mozliwo$ci sklasyfikowania na miesigc
przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

Przyjmuje si¢ ustng forme¢ powiadomienia ucznia o ocenie podczas lekcji.

Osoby niecobecne w szkole w danym dniu powinny by¢ powiadomione o ocenie pierwszego
dnia obecnosci.

Odczytanie uczniowi przewidywanej oceny jest rownoznaczne ze zobowigzaniem go do po-
wiadomienia rodzicOw o tej ocenie.

§38
Ocenianie ucznia
Ocenianie biezace ma na celu wspieranie uczenia si¢ i polega na systematycznej obserwacji,
sprawdzaniu oraz dokumentowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia, wysitku wktadanego
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow oraz postepéw w nabywaniu wiadomosci 1 umigjetnosci.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow obywa si¢ w ramach poszczegbélnych zajec
w formie wystawianych systematycznie i na biezaco ocen czastkowych oraz formutowaniu
ocen: srodrocznych i rocznych.
Oceny osiagni¢¢ ucznidow w ramach poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje nauczyciel
prowadzacy te zajecia; w szczegdlnosci zobowigzany jest on do wystawienia ocen
Klasyfikacyjnych; oceny czastkowe moze wystawi¢ rowniez nauczyciel okresowo zastgpujacy
nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego okreslone zajecia.
Przedmiotem oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznia w ramach poszczegdlnych zaje¢ sa:
a. zakres wiadomosci 1 umiejetnosci,
b. stopien zrozumienia materialu programowego,
C. umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych,
wymagajacych tworczego podejs$cia do problemu,
d. zaangazowania w proces dydaktyczny , wysitek wlozony w osiggnigcie prezentowanego
poziomu wiadomosci i umiej¢tnosci,
e. umiejetno$¢ prezentowania i przekazywania posiadanej wiedzy i umiejgtnosci.
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.
Oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne oraz czastkowe oceny biezace wystawia si¢ wedlug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy (cel) - 6
2) stopien bardzo dobry (bdb) - 5
3) stopien dobry (db) - 4
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4) stopien dostateczny (dst) - 3

5) stopien dopuszczajacy (dop) - 2

6) stopien niedostateczny (ndst) — 1

7) Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w ust. 6 pkt 1-5.

8) Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust. 6
pkt 6.

Skalg¢ ocen rozszerza si¢ poprzez dodanie znaku ,,+" do ocen: bardzo dobrej, dobrej,

dostatecznej, dopuszczajacej 1 niedostatecznej oraz znaku ,,-" do ocen: : celujgcej, bardzo

dobrej, dobrej, dostatecznej i dopuszczajacej w przypadku wystawiania biezacych ocen

czastkowych 1 klasyfikacyjnych ocen §rédrocznych.

W dzienniku lekcyjnym, w rubrykach dotyczacych oceniania, mozna stosowac nastgpujace

skroty:

1) ,,nb.” —nicobecnos¢ ucznia,

2) ,np.” —nieprzygotowany,

3) ,—,, — nhieprzygotowanie, brak pracy domowej,

4) ,+” — aktywno$¢ na lekcji, praca dodatkowa

Ustala si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym ocenom szkolnym:
1) naoceng celujaca:

a) zakres wiadomosci i umiejetnosci ucznia jest znacznie szerszy niz wymaganie progra-
mowe, tresci powigzane ze sobg w systematyczny uktad,

b) zgodne z wymaganymi nauki rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy nauczanymi
tre§ciami; wyjasniane zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela,

€) samodzielnie i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych praktycz-
nych, umiejetnosci rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

d) poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologiag wiasci-
w3 dla danego etapu ksztatcenia i1 zaje¢ edukacyjnych,

e) uczestniczenia i odnoszenie sukcesOw w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigza-
nych z danymi edukacyjnych (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

f) laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
klasyfikacyjng oceng §rédroczng 1 roczng celujaca. Uczen, ktory tytut laureata badz fi-
nalisty olimpiady przedmiotowej, uzyskatl po ustaleniu lub uzyskaniu $rdédrocznej
I rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ eduka-
cyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

g) z wychowania fizycznego - wysoki, ponadprzecigtny stopien sprawnosci fizycznej, duze
umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczne osiggnigcia indywi-
dualne lub zespotowe w miedzyszkolnych zawodach sportowych,

2) na oceng bardzo dobra:

a) wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawiania oceny) ma-
terialu programowego w obszarze wiadomosci 1 umiejetnosci, tresci powigzane
W logiczny uktad,

b) wlasciwe rozumienie uogdlnien i zwigzkow miedzy tresciami programowymi, samo-
dzielne wyjasnienie zjawisk , wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowa-
nie wiedzy i umiejetnosci w sytuacjach nie typowych, rozwigzywanie problemow
(o odpowiednio dobranym stopniu trudno$ci) w tworczy sposob,

C) poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowigzujaca
w danym przedmiocie terminologia, precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku) wy-
powiedzi ustnych i pisemnych,

3) na oceng dobra:

a) opanowanie wickszosci materialu programowego (przynajmniej najwazniejsze 75%),

tresci logicznie powigzane,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

b) poprawne rozumienie uogdlnien i zwigzkow miedzy tre$ciami programowymi Oraz
przy inspiracji nauczyciela - wyjasnianie zjawisk umiejetna ich interpretacja,

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie,
w sytuacjach nietypowych umiarkowane korzystanie z pomocy nauczyciela,

d) podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiedzi klarowne w stopniu zadowalajagcym, nieliczne usterki
stylistyczne, zwiezto$¢ wypowiedzi umiarkowana,

4) na oceng dostateczng:

a) zakres opanowanego materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(w zakresie odtwarzania powyzej 50% ), uczen rozumie tylko najwazniejsze zwigzki
| powigzania logiczne migedzy treSciami,

b) poprawne rozumienie podstawowych uogoélnien, stosowanie wiedzy i umiejg¢tnosci
w sytuacjach typowych z pomocg nauczyciela,

C) przecigtny zasob stownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i kla-
rowno$¢ wypowiedzi niewielkie i nieliczne bledy jezykowe,

5) na ocen¢ dopuszczajaca:

a) uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez zrozumienia zwigzkow i
uogolnien,

b) stabe rozumienie treSci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury
sg odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

C) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne bledy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen:

a) ktory nie spelnia wymagan nawet na ocen¢ dopuszczajaca,

b) ktorego wiadomosci i umiejetnosci nie dajg szans na sukces w dalszych etapach ksztat-
cenia,

€) ktory nie skorzystal z pomocy szkoty,

d) nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

Szczegotowe kryteria ocen okreslajg nauczyciele w przedmiotowych zasadach oceniania

(PZO).

Przedmiotowe zasady oceniania muszg by¢ zgodne ze statutem.

Minimalna liczba ocen czastkowych w ciggu okresu, na podstawie ktorych wystawia si¢ ocene

klasyfikacyjna, nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych danych

zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz 3.

Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za r6zne, zalezne od specyfiki przedmiotu formy

aktywnosci ucznia, nauczyciel powinien stosowa¢ réznorodne, cho¢ nieréwnocenne metody

sprawdzania wiadomosci ucznia.

Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne okresla obowiagzujace zasady poprawiania

ocen czastkowych.

Biezace ocenianie wiadomosci i umiejetnosci jest dokonywane systematycznie, w réznych

formach:

1) odpowiedzi: dialog, opis, streszczenie, opowiadanie, odpowiedzi na pytania problemowe,

2) wypowiedzi (aktywno$¢): udziat w dyskusji, dialog, argumentowanie, wnioskowanie,

3) recytacje,

4) kartkowki (takze testowe) z trzech ostatnich tematoéw lekcyjnych, bez zapowiedzi, trwajace
do 15 minut,

5) sprawdziany dotyczace kilku lub kilkunastu tematéw zwigzanych z jednym zagadnieniem
lub dzialem nauczania zapowiadane na tydzien przed, z podanym zakresem materiatu, po-
przedzone wpisem w dzienniku, trwajace do 45 minut,

6) sprawdziany zwiagzane z mierzeniem jakosci pracy szkoty, z wigkszych partii materiatu,

7) probne egzaminy maturalne,
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.

27.

28.

8) testy diagnostyczne,

9) prace klasowe z zakresem zaleznym od specyfiki przedmiotu, zapowiadane na tydzien
przed, z podanym zakresem materiatu, poprzedzone zapisem w dzienniku i lekcja powto-
rzeniowa, trwajace 1-2 godziny lekcyjne,

10) testy roznego typu z zakresem zaleznym od specyfiki przedmiotu, zapowiadane na tydzien
przed, z podanym zakresem materiatu, trwajace do 90 minut,

11) prace domowe : ¢wiczenia, notatki, tworczo$¢ wlasna, wypracowania literackie,

12) referaty przygotowane w domu i wygtaszane na lekcji,

13) ¢wiczenia wykonywane na lekcjach,

14) praca w grupach,

15) odgrywanie r0l,

16) prace dodatkowe,

17) formy sprawnos$ciowe i artystyczne,

18) doswiadczenia,

19) zeszyty przedmiotowe,

20) rozne dziatania praktyczne,

21) udziat w olimpiadach, konkursach, turniejach i zawodach.

Kazdy nauczyciel okresla zakres materialu obowigzujacego ucznidow  podczas

zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy: odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu oraz

innych form kontroli osiggnie¢ ucznidw, 0 zakresie obowigzujacego materiatu nalezy uczniow
informowac z wyprzedzeniem umozliwiajgcym im przygotowanie si¢ do zajec.

Nauczyciele majg obowigzek poinformowania ucznidéw o sprawdzianie lub pracy klasowej

Z wigkszej partii materialu przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem oraz wpisania do

dziennika oddziatu informacji o terminie sprawdzianu.

W przypadku nieobecno$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub pracy klasowej termin nalezy

ponownie uzgodni¢ z oddziatem (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

O sprawdzianie z materialu programowego obejmujacego ostatnie trzy lekcje nauczyciel nie

musi informowac.

W ciggu tygodnia uczen moze mie¢ najwyzej trzy zapowiedziane sprawdziany, przy czym nie

wigcej niz jeden dziennie.

Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu

14 dni od ich napisania przez uczniow.

Prace pisemne nalezy po sprawdzeniu i ocenieniu udostepni¢ uczniom na lekcji, w terminie do

dwoch tygodni od daty sprawdzianu.

Termin udostgpnienia prac moze ulec przesunigciu ze wzgledu na nieobecno$¢ nauczyciela,

zmiang planu zaje¢ klasy lub okres ferii szkolnych.

Oceny za prace pisemne wpisywane sa do dziennika w kolorze czerwonym lub zielonym.

Jezeli uczen jest nieobecny na zapowiedzianym sprawdzaniu wiadomosci w formie pisemnej,

ustnej lub ¢wiczen praktycznych i sprawnosciowych), bez wzgledu na jego przyczyny,

nauczyciel moze zobowigza¢ go w formie i terminie przez siebie okreslonym do poddania si¢
takiemu sprawdzianowi, jednak wylacznie w czasie zaje¢ szkolnych z danego przedmiotu
nauczania w swojej klasie 1 nie pdzniej niz w ciggu 2 tygodni.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej i dopuszczajacej z danej formy

oceniania w trybie uzgodnionym z nauczycielem, jednak nie p6zniej niz w ciggu 2 tygodni od

daty jej wystawienia.

W przypadkach, kiedy opanowanie danej partii materiatu, okre$§lonych umiejetnosci jest

warunkiem koniecznym i nieodzownym do dalszego etapu w procesie nauczania, nauczyciel

przedmiotu moze zobowigza¢ ucznia do poddawania si¢ sprawdzianom az do uzyskania oceny
pozytywnej.

Poprawiona ocena odnotowywana jest w dzienniku obok poprawianej, przy czym obydwie

brane sa pod uwagg przy ustalaniu oceny §rodrocznej i roczne;.
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34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Kazdy nauczyciel okresla zasady, wedlug ktorych dopuszcza si¢ mozliwos¢ nieprzygotowania

ucznia do lekcji, jako zasad¢ przyjmuje si¢, ze uczen jest zawsze przygotowany do zajec,

wyjatkiem moze by¢ dluzsza choroba poswiadczona przez rodzica lub lekarza, albo zdarzenie
losowe uniemozliwiajace przygotowanie si¢ do lekcji.

Nauczyciel danego przedmiotu informuje uczniow o zasadach zglaszania nieprzygotowania, o

liczbie dopuszczalnych nieprzygotowan oraz o tym, jak nieprzygotowanie bgdzie wptywac¢ na

klasyfikacyjng ocene $rodroczng i roczng.

Wyniki oceniania powinny by¢ na biezaco wpisywane do dziennika oddziatu. Stopnie w

dziennikach wstawiane sg w rubrykach oznaczonych uzgodnionymi i obowigzujagcymi w

szkole symbolami tak, by umozliwiaty precyzyjne okreslenie, jakiej formy kontroli dotyczy

uzyskana przez ucznia ocena.

Nauczyciele maja prawo do prowadzenia dodatkowej dokumentacji osiggnie¢ edukacyjnych

uczniéw w postaci noteséw nauczycielskich. Nauczyciel ma woéwczas obowigzek na biezgco,

co najmniej raz w tygodniu, wpisywac oceny do dziennika lekcyjnego.

Przewidywane oceny nie muszg by¢ ostatecznymi ocenami rocznymi. Zalezg one od postepow

ucznia w nabywaniu wiadomosci i umiejetnosci.

W okresie tygodnia przed klasyfikacja §rodroczng i roczng nie przewiduje si¢ zadnych form

sprawdzianow obejmujacych zakres szerszy niz trzy jednostki lekcyjne, chyba ze na wniosek

ucznia w zwigzku z podwyzszeniem Kklasyfikacyjnej oceny rocznej z obowigzkowych i

nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Po usprawiedliwionej nieobecno$ci na zaj¢ciach uczen ma prawo, w zalezno$ci od czasu

trwania nieobecnosci, by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajacej co najmniej tydzien nie odrobi¢ pisemnych
prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zalegloéci i uzupetnia¢ materiat
(wiadomosci, zeszyty, itp.), w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisem-
nych form sprawdzania wiadomosci,

2) w trakcie pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktore uczen opuscit z przyczyn usprawie-
dliwionych, a nieobecno$¢ byta krotsza niz tydzien uczen jest zwolniony z odrobienia pi-
semnej pracy domowej i sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie uzasadnionym trudno-
$ciami ze zrozumieniem nowego materialu wprowadzonego w trakcie tej nieobecnosci.

Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych,

sprawdzianow i kartkowek bezposrednio po catodziennej (do godz. 18%9) lub kilkudniowej

wycieczce szkolnej.

W szczegdlnosci sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do wgladu

podczas lekcji danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice maja do tego prawo w czasie zebran i

indywidualnych spotkan.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzja czy i na jakich warunkach

udostepnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.

Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

§39
Dostosowanie wymagan edukacyjnych
Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prac¢ z uczniem na obowigzkowych i dodat-
kowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:
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1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym (IPET),

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycz-
nej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

4) nieposiadajacego w/w orzeczenia lub opinii, a ktory jest objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczng w szkole na podstawie ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i eduka-

cyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace

sprostanie tym wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psy-

chologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej mowa w

ustawie.

. Na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej i po uzyskaniu zgody rodzicéw albo petnoletniego ucznia lub

na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia opinia o specyficznych trudnosciach w ucze-
niu si¢ moze by¢ wydana takze uczniowi szkoty ponadgimnazjalnej.

Whniosek wraz z uzasadnieniem sktada si¢ do dyrektora szkoty, ktory po zasiegnigciu opinii

rady pedagogicznej, przekazuje wniosek wraz z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej

do poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej powiadamiajac o

tym fakcie rodzicow lub petnoletniego ucznia.

§ 40
Klasyfikowanie ucznia
. Uczen podlega klasyfikacji
1) s$rédrocznej, rocznej
2) koncowej
Klasyfikacja $rodroczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu -
wedtug skali okreslonej w niniejszym regulaminie — $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajecé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku
szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug ustalonej skali.
Ocena roczna odzwierciedla wiedze, umiejetnosci i prace ucznia w calym roku szkolnym i jest
wystawiona na podstawie ocen za oba okresy wedlug zasad przyjetych przez nauczyciela, obie
oceny nie musza by¢ rownocenne.
. Uczniowi, ktory napotkal powazne trudnos$ci w nauce, jest zagrozony niedostateczng oceng
klasyfikacyjng (szczegélnie: otrzymal niedostateczng oceng¢ S$rddroczng i jest zagrozony
nieotrzymaniem promocji) szkota udziela pomocy w réznych formach, na przyktad takich jak:
1) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenie materiatu do uzu-
petnienia na czgsci,
2) zlecenie prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie oceny,
3) udostepnienie znajdujacych sie w szkole pomocy naukowych, wskazanie witasciwej litera-
tury,
4) zorganizowanie pomocy kolezenskiej,
5) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminow poprawy uzyskanych czgstkowych
ocen niedostatecznych.
. Udzial w zajeciach “Wychowanie do zycia w rodzinie” nie wplywa na promowanie i
ukonczenie szkoty.
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10.

11.

10.

Uczen moze uczegszczaé na zajecia z religii 1 etyki,

Uczen moze ucze¢szczac na zajgcia z religii lub etyki,

Udzial w katechezie i w zajeciach z etyki zostaje odnotowany w arkuszach ocen i na
Swiadectwie.

Oceny biezgce oraz klasyfikacyjne $rodroczne i roczne ustalane sg wedlug skali przyjetej w
wewnatrzszkolnych zasadach oceniania dla obowigzkowych 1 dodatkowych zajgc
edukacyjnych. Ocena nie wptywa na promowanie i ukonczenie szkoty. Roczne i $rodroczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ dodatkowych, religii lub etyki /religii i etyki/ wlicza si¢ do
sredniej ocen.

Na 3 dni przed $rodrocznym (rocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne ustnie informujg ucznia o
ostatecznej ocenie klasyfikacyjnej i wpisuja stownie dlugopisem do dziennika
srodroczne(roczne) oceny klasyfikacyjne.

§41

Tryb i zasady ustalania oceny klasyfikacyjnej 7 zaje¢ edukacyjnych
Roczne i $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach
wedtug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6;
2) stopien bardzo dobry — 5;
3) stopien dobry — 4;
4) stopien dostateczny — 3;
5) stopien dopuszczajacy — 2;
6) stopien niedostateczny — 1,
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rddroczng
1 roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania - wychowawca klasy po zasiggni¢ciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szko-
fa umozliwia uczniowi uzupehienie brakow.
Klasyfikacje srodroczng i roczng przeprowadza si¢ w terminie okre§lonym w kalendarzu roku
szkolnego
Szczegdtowe terminy wykonania poszczegélnych czynnosci zwigzanych ze $rodroczng
1 roczng klasyfikacja uczniéw ustala co rocznie dyrektor szkoly w porozumieniu z rada
pedagogiczng 1 ogtasza do 10 wrzesnia.
Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem procedury
odwolawcze;.
Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

-37-



Statut Liceum Ogélnoksztalcacego w Magnuszewie

11.

12.

13.

16.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawacé egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Zgody takiej mozna, w szczeg6lnosci udzieli¢ w nastepujacych przypadkach:

1) kiedy poziom zdolnosci ucznia pozwala przewidywaé¢ mozliwo$¢ samodzielnego uzupet-
nienia brakow w wiedzy i umiejg¢tnosciach oraz skutecznego kontynuowania nauki na dal-
szych etapach ksztatcenia,

2) spowodowanych zdarzeniami losowymi silnych przezy¢ utrudniajgcych koncentracje, ob-
nizajacych sprawno$¢ myslenia i uczenia sie¢, trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby,
patologii i niewydolno$ci wychowawczej w rodzinie.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w

wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

§42
Tryb i zasady ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i

norm etycznych.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) przestrzeganie postanowien statutu szkoty.

W zakresie kultury osobistej o ocenie zachowania decyduja gtownie:

1) uczciwo$¢é w codziennym postgpowaniu, reagowaniu na zto,

2) sposob bycia nie naruszajacy godnosci wlasnej i innych,

3) stosunek do nauczycieli, innych osob pracujacych w szkole i kolegow,

4) dbatos¢ o kulture stowa, taktownos¢,

5) dbato$¢ o zdrowie swoje i wlasny estetyczny wyglad oraz tad i porzadek w otoczeniu
ucznia,

6) dbato$¢ o higiene osobistg i wlasny estetyczny wyglad oraz tad i porzadek w otoczeniu
ucznia,

7) poszanowanie mienia szkolnego.

8) systematyczna zmiana obuwia,

W zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych o ocenie z zachowania decydujg przede

wszystkim:

1) sumienno$¢ w nauce, pilnos$¢, samodzielno$¢ i wytrwato$§¢ w przezwyci¢zaniu napotyka-
nych trudnosci,

2) systematyczno$¢ w przygotowywaniu sie do lekcji,

3) wywiazywanie si¢ z zadan powierzonych przez szkote,

4) regularno$¢ w uczegszczaniu na zajecia szkolne; wigcej niz trzy nie usprawiedliwione spoz-
nienia lub jeden dzien nie usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (5 godzin) wptywaja
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10.
11.

12.
13.

negatywnie na ocen¢ z zachowania. W przypadku proponowania oceny wzOrowej nie
usprawiedliwione nieobecnosci sa niedopuszczalne,

5) troska o bezpieczenstwo wlasne i kolegdw podczas zaj¢¢ szkolnych i przerw miedzy lek-
cyjnych,

6) wykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

7) przestrzeganie wewnatrzszkolnych regulaminéw i zarzadzen, w tym regulaminéw pracow-
ni przedmiotowych.

Oceng zachowania ustala wychowawca, uwzgledniajac :

1) kryteria na poszczegdlne oceny zachowania opracowane W wewnagtrzszkolnym systemie
oceniania,

2) informacje o uczniu uzyskane od innych nauczycieli, pracownikow szkoty oraz organizacji
szkolnych i pozaszkolnych,

3) informacje o uczniu uzyskane od uczniéw danej klasy, samoocene zachowania ucznia.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub

odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na je-

go zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidual-

nego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjali-

stycznej.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Oceny zachowania ucznia dokonuje si¢ dwa razy w roku:

1) przy klasyfikacji srodroczne;j,

2) przy klasyfikacji rocznej.

Oceng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii nauczycieli, uczniow od-

dziatu oraz ocenianego ucznia.

Ustalenie oceny zachowania jest czynno$cig jawna, tzn. odbywa si¢ wobec calego oddziatu.

Uczniowi spetniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu

egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem przepisoOw dotyczacych

postepowania odwotawczego.

§43
Regulamin ustalania srodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

Roczng 1 §rédroczng oceng klasyfikacyjng zachowania w szkole ustala si¢ wedtug nastepujacej
skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne
Ustala si¢ nastepujace ramowe kryteria odpowiadajgce poszczegdlnym ocenom szkolnym:
1) Oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizsze kryteria:
a) spelnia wszystkie wymagania zawarte w statucie szkoty,
b) nie ulega natogom,
C) nie ma ocen niedostatecznych,
d) jest wzorem do nasladowania,
e) nie ma negatywnych uwag,
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f) charakteryzuje si¢ wysoka kulturg osobista (ubidr, stownictwo, zachowanie
w szkole i poza nig),
g) umie taktownie przedstawiac¢ swoje racje,
h) nigdy nie uzywa wulgaryzmoéw,
i) inicjuje i aktywnie uczestniczy w dziataniach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska,
J) reprezentuje szkote w konkursach, zawodach, turniejach i olimpiadach,
k) sporadycznie opuszcza zajecia i wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwione
Ww terminie wyznaczonym przez wychowawceg.
2) Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizsze kryteria:
a) przestrzega wymagan statutu szkolnego,
b) nie ulega natogom,
C) nie ma nieusprawiedliwionej absencji, dopuszcza si¢ 4 spoznienia,
d) starannie i systematycznie przygotowuje sie do lekc;ji,
e) osigga pozytywne wyniki w nauce,
f) reprezentuje szkote w zawodach, turniejach sportowych,
g) bierze udzial w etapach szkolnych konkurséw i olimpiad przedmiotowych,
h) jest przyktadem wysokiej kultury osobistej w szkole i poza nig,
1) szanuje rowiesnikow i dorostych.
3) Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) w zasadzie spetnia postanowienia zawarte w statucie szkoty,
b) pracuje w miar¢ swoich mozliwosci,
C) nie ma zadnej kary statutowej,
d) nie ulega natogom,
e) nieusprawiedliwiona absencja przytrafia mu si¢ rzadko — do 5 godzin w semestrze,
dopuszcza si¢ do 5 spoznien,
f) bierze udziat w zyciu klasy i szkoty,
g) dba o swoj rozwoj intelektualny,
h) szanuje wlasnos¢ szkoty,
i) dba o kulture jezyka,
J)  zachowuje pozytywne relacje z innymi,
K) nie ma zastrzezen do jego postawy i kultury osobiste;.
4) Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) uchybia postanowieniom zawartym w statucie szkoty, ale stosowane przez szkotg
srodki 1 kary odnoszg skutek,
b) zdarza mu si¢ nieusprawiedliwiona absencja do 10 godzin w semestrze, dopuszcza si¢
6 spOznien,
C) pozytywnie reaguje na uwagi dotyczace wlasnego zachowania, kultury osobistej, dba-
losci o zdrowie,
d) rzadko bierze udziat w zyciu klasy, szkoty,
e) stara si¢ dba¢ o swoj rozwj intelektualny,
f) nie ma wigkszych zastrzezen do jego postawy i kultury osobiste;j.
5) Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:
a) uchybia postanowieniom statutu szkoty a srodki stosowane przez szkote nie przynosza
rezultatow,
b) nie spelnia wymagan na ocen¢ poprawna,
€) ma nieusprawiedliwiong absencj¢ do 15 godzin w semestrze, wielokrotnie spdznia si¢
na zaj¢cia szkolne,
d) otrzymywat kary statutowe (np. od wychowawcy klasy),
e) niechetnie bierze udziat w zyciu klasy, szkoty,
f) wykazuje brak kultury osobistej, bywa arogancki, konfliktowy, agresywny, wulgarny,
g) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie (np. ulega natogom).
6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
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a) razgco uchybia postanowieniom zawartym w statucie szkoty,

b) stosowano wobec niego kary statutowe,

€) ma nicusprawiedliwiong absencje powyzej 15 godzin w semestrze, nagminnie si¢
spdznia na zaj¢cia szkolne,

d) swiadomie i notorycznie lekcewazy obowigzki szkolne,

e) nie bierze udziatu zyciu klasy i szkoty,

f) niszczy mienie szkolne,

g) demoralizuje innych,

h) wchodzi w konflikt z prawem,

1) jest arogancki, konfliktowy, wulgarny.

9

Wprowadza si¢ symbol 2 ”’S” dla spdznienia.

§ 44
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych

Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowaé (na pismie) do nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych. Wniosek sktada si¢ w sekretariacie
szkoty.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapic¢ uczen lub jego rodzice jesli uczen spetnia
nastepujace warunki:

1) systematyczne przygotowywat si¢ do lekcji,

2) nie miat dopuszczonych regulaminem wewnetrznym nieprzygotowan,

3) wilasciwie pracowat na lekcjach i angazowat w proces dydaktyczny

4) ma bardzo wysokg frekwencje (co najmniej 90%) na zajeciach szkolnych,
w szczegdlnosci na zajgciach, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny,

5) wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,

6) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy
1 umiejetnosci,

7) bral udzial i osiggal sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub turniejach
z tego przedmiotu, z ktorego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania
0 ocen¢ najwyzsza),

8) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej dobra,

9) zaistnialy inne wazne okolicznos$ci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz przewi-

dziana przez nauczyciela.

Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkow, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
Whiosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) musi zawiera¢ uzasadnienie. Wnio-
ski bez uzasadnienia nie b¢da rozpatrywane.

W przypadku uznania zasadnosci wniosku, uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przyste-
puje do sprawdzianu, z materiatu okreslonego przez nauczyciela,

w terminie nie pdzniejszym niz na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedago-
gicznej.

Podczas sprawdzianu obowigzujg wymagania edukacyjne konieczne do uzyskania poszcze-
golnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych za-
je¢ edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

Sprawdzian przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem informatyki, wychowania fi-
zycznego (sprawdzian ma form¢ zadan praktycznych). Z jezyka obcego moze mie¢ formg pi-
semng i ustng.
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11.
12.

13.

14.

1)

2)
3)

15.

16.

Pisemny sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu. Ustalong ocene potwier-

dza drugi nauczyciel tego samego przedmiotu.

Sprawdzian ustny z jezyka obcego przeprowadza nauczyciel przedmiotu w obecno$ci drugiego

nauczyciela tego samego przedmiotu. Ze sprawdzianu ustalona jest jedna ocena.

Ze sprawdzianu sporzadza si¢ protokot ( zatgcznik nr 3) zawierajacy:

1) imi¢ i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajacego sprawdzian,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (¢wiczenia) sprawdzajace ,

4) zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia, w przypadku sprawdzianu w formie
ustnej,

5) wynik sprawdzianu,

6) uzyskang oceng.

Protokot przechowywany jest u dyrektora szkoty.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w

wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowaé (na pismie) do wychowawcy o podwyzszenie

oceny zachowania w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywa-

nej dla niego rocznej ocenie zachowania.

Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

zaistnienia nowych okoliczno$ci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia, osia-

gnigciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,

pozytywnej opinii samorzadu klasowego,

otrzymania pochwaty dyrektora szkoty,

W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku, prowadzi si¢ postepowanie dotyczace podwyzsza-

nia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pozniejszym niz

na 7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza z tego

postepowania protokot (zalgcznik nr 4) zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postepowanie,

2) termin postepowania,

3) informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowaniach ucznia, jego osig-
gnigc, pracy spotecznej na rzecz srodowiska, itp.,

4) wynik postgpowania wraz z uzasadnieniem,

5) uzyskang oceng.

§ 45
Egzamin klasyfikacyjny

Uczefn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli

brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieo-

becnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na

whniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

Procedura:

1) pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) nalezy ztozyé na pi-
smie do dyrektora szkoly najpozniej w dzien poprzedzajgcy rozpoczecie klasyfikacyjnego
srodrocznego lub rocznego posiedzenia rady pedagogicznej;

2) w przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne), z powodu nie-
usprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna podejmuje decyzje w drodze jawnego
glosowania zwykilq wiekszoscig glosow.
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14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy indywidualny program lub tok nauki,

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

Termin egzaminu ustala dyrektor.

Procedura:

1) termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala dyrektor,

2) Wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o terminie egzaminu na pismie, kopia tego
pisma pozostaje w dokumentacji szkoty,

3) egzamin dotyczqcy klasyfikacji srédrocznej(rocznej) musi odbyé sie w ciggu 7 dni od po-
siedzenia rady pedagogicznej,

4) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje nauczyciel
uczqcy danego przedmiotu i przekazuje dyrektorowi szkoty najpézniej 3 dni przed termi-
nem egzaminu,

5) poziom pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i musi umozliwiaé wysta-
wianie ocen od dopuszczalnej do bardzo dobrej, a na zZyczenie ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow) oceny celujgcej,

6) na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel (komisja) ustala
ocene wedlug skali zawartej w niniejszym regulaminie.

Uczniowie oddziatow programowo najwyzszych zdaja egzamin przed rozpoczeciem pisem-

nych egzaminow maturalnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub ob-

owigzek nauki poza szkolg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowanie

fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Uczniowi temu nie ustala si¢ oceny zachowa-
nia.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czesci pisemnej 1 ustnej z zastrzezeniem ust. 9.

Egzamin klasyfikacyjny informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania fizycznego

ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

Cze$¢ pisemna sprawdzianu nie moze trwaé dhuzej niz 60 minut.

W czg$ci ustnej uczen losuje zestaw trzech pytan/ zadan, a sprawdzian trwa nie dtuzej niz 30

minut.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

W obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych

zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkola przeprowadza komisja, powolana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spet-

nienie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — ja-
ko przewodniczacy komisji,

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniego oddziatu.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem lub jego rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z

ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciagu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni (w charakterze obserwatoréw) rodzice.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szezegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Do protokolu (zatacznik nr 4) dolgcza si¢ pisemne prace ucznidw 1 zwiezla informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

W przypadku usprawiedliwionego niestawiennictwa (o uznaniu powoddw nieobecno$ci za

usprawiedliwione decyduje dyrektor; moze tez zadaé¢ stosownych zaswiadczen, np. lekarskich)

wyznacza si¢ nastepny termin.

Procedura:

1) pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem nieobecnosci nalezy ztozy¢ w dniu egzaminu,

2) dyrektor wyznacza nowy termin sprawdzianu najpozniej do 31 sierpnia,

3) uczniowie oddziatow programowo najwyzszych zdajq egzamin przed rozpoczeciem pisem-
nych egzaminow maturalnych.

Uczen niesklasyfikowany, w wyniku klasyfikacji rocznej nie otrzymuje promocji/nie konczy

szkoty.

Uczen, ktory otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego ocen¢ niedostateczng znajduje si¢

w sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymat okresowa/roczng ocen¢ niedostateczng.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna z zastrzezeniem przepi-

sOw prawa odwotawczego.

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna (srédroczna) ocena

klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowe-

go.

Wyniki egzaminu przedstawia si¢ radzie pedagogicznej w celu zatwierdzenia

1 ewentualnego wprowadzenia zmian w uchwale w sprawie promocji uczniéw i ukonczenia

szkoty.

§ 46
Egzamin poprawkowy

Uczen moze zdawaé egzamin poprawkowy jesli w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene

niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustnej z zastrzezeniem ust. 3.

Egzamin poprawkowy z informatyki, oraz wychowania fizycznego ma przede wszystkim for-

mg¢ zadan praktycznych.

Czgs¢ pisemna sprawdzianu nie moze trwac dtuzej niz 60 minut.

W czgs$ci ustnej uczen losuje zestaw trzech pytan/ zadan, a sprawdzian trwa nie dtuzej niz 30

minut.

Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajg¢ dydak-

tyczno-wychowawczych. Egzamin jest przeprowadzany w ostatnim tygodniu wakacji.

Procedura:

1) termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor.

2) wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o terminie egzaminu na pismie, kopia tego
pisma pozostaje w dokumentacji szkoty,

3) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne oraz wymagania egza-
minacyjne zgodne z wymaganiami programowymi (na kazdg ocene), przygotowuje nauczy-
ciel danego przedmiotu i przekazuje dyrektorowi szkoly najpézniej 3 dni przed zakorcze-
niem roku szkolnego,

4) nauczyciel najpozniej w ostatnim dniu danego roku szkolnego podaje uczniowi przygoto-
wujgcemu si¢ do egzaminu poprawkowego zakres materiatu zgodny z podstawq progra-
mowgq realizowanym przez siebie programem nauczania, okresla wymagania uwzglednia-
Jjace mozliwos¢ uzyskania przez zdajgcego kazdej z ocen zapisanych w statucie oraz zapo-
znaje ze strukturq i czasem trwania poszczegolnych czesci egzaminu poprawkowego,

5) uczen ma obowiqgzek, najpozniej w ostatnim dniu zaje¢ edukacyjnych w roku szkolnym,
zglosi¢ sie do nauczyciela po wymagania edukacyjne i potwierdzi¢ ich otrzymanie podpi-
sem.

Dyrektor powotuje komisje w sktad, ktorej wchodzi:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako prze-
wodniczacy komisji,
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10.

11.

12.

2) nauczyciel prowadzacy te zajecia (moze by¢ zwolniony z udziatu komisji na wlasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor powotuje wowczas jako
osobe egzaminujgcg innego nauczycicla prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrekto-
rem tej szkoly) jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji i nazwe zaje¢ edukacyjnych,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu (zalacznik nr 4) dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uzyskana ocena w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zastrzezeniem przepi-

sow dotyczacych postepowania odwotawczego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym

terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora

Zespotu, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Procedura:

1) nieobecnosé¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona przez ucznia, rodzi-
cow (prawnych opiekunéw) w dniu egzaminu,

2) pisemny wniosek o ustalenie nowego terminu egzaminu nalezy ztozy¢ do dyrektora réowno-
czesnie z usprawiedliwieniem nieobecnosci.

§ 47

Procedury odwolawcze
Uczen lub jego rodzice, ktérzy stwierdza, ze przy wystawianiu oceny rocznej z zaje¢ eduka-
cyjnych lub oceny zachowania nastapito naruszenie przepisOw niniejszego regulaminu lub in-
nych przepiséw prawa, w szczegolnosci jezeli nie przestrzegano kryteriow poszczegolnych
ocen, moze wnies¢ w formie pisemnej odwotanie do dyrektora w terminie trzech dni po za-
konczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Odwotanie musi zawiera¢ przedstawione
konkretne zarzuty oraz wskazywac oceng, jaka zdaniem odwotujacego si¢, powinna by¢ wy-
stawiona.
W przypadku wptyniecia zazalenia wspomnianego w ust. 1 dyrektor przeprowadza postepo-
wanie wyjasniajagce w ciggu trzech dni roboczych. Jezeli, w wyniku postepowania wyjasniaja-
cego stwierdzono zostang istotne uchybienia W procesie wystawienia oceny klasyfikacyjnej,
dyrektor powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia
(lub ustala roczna oceng klasyfikacyjng z zachowania w drodze glosowania).
W wypadku nie stwierdzenia nieprawidtowosci zazalenie oddala si¢. Decyzja dyrektora jest
ostateczna. Tre$¢ decyzji wraz z uzasadnieniem przekazuje si¢ wnioskodawcy.
Przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypad-
ku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 48

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzony z powodu nieprawidlowego trybu

1.

ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
Procedura:
1) termin sprawdzianu ustala dyrektor,
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2) wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o terminie na pismie, kopia tego pisma po-
zostaje w dokumentacji szkoty,

3) sprawdzian powinien si¢ odby¢ nie pozniej niz w terminie pieciu dni od zgloszenia zastrze-
zen do dyrektora,

4) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne, przygotowuje nauczyciel
uczqcy danego przedmiotu i przekazuje dyrektorowi szkoly 3 dni przed terminem egzami-
nu,

5) pytania i zadania przygotowuje si¢ na poziomie wskazanej przez wnioskodawce oceny.
do osiggniecia pozytywnego wyniku trzeba wypeltni¢ przynajmniej 85% wskazanych zadan,

6) negatywny wynik egzaminu oznacza pozostawienie wystawionej przez nauczyciela oceny.

Dyrektor ~ powotuje = komisje,  ktéra  przeprowadza  sprawdzian  wiadomosci

1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna

z danych zaje¢ edukacyjnych,

W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako prze-
wodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyijne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same za-
jecia edukacyjne;

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na

wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku

dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z

tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z

dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze byé

nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny

Klasyfikacyjnej z zajec edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:

1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;

Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu (zatgcznik nr 3) ze sprawdzianu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwiezly

informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory =z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym

przez dyrektora.

Pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem nieobecnosci nalezy ztozy¢ w dniu egzamin.

Wyniki postepowania odwolawczego przedstawia si¢ Radzie Pedagogicznej w celu

zatwierdzenia 1 ewentualnego wprowadzenia zmian w uchwale w sprawie promocji uczniow i

ukonczenia szkoty.

§ 49

Zasady postepowania w przypadku odwolania od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1.

Dyrektor powotuje komisj¢, ktora ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze
glosowania zwykta wiekszoscig gtosow, w przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.
W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako prze-
wodniczgcy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzqgcy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog,

5) przedstawiciel samorzqdu uczniowskiego,

6) przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniéw odbywa zebranie

najpdzniej nie pdzniej niz w ciggu 5 dni od zgloszenia zastrzezen. W przypadku uczniow klas

programowo najwyzszych posiedzenie komisji odbywa si¢ przed rozpoczeciem czgsci pisem-

nej egzaminu maturalnego.

Wychowawca przedstawia sylwetke ucznia oraz uzasadnienie ustalonej przez siebie rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

Czlonkowie komisji maja prawo uzupetnienia informacji podanej przez wychowawce

o stopniu respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

Po dyskusji cztlonkowie komisji, w drodze gltosowania zwykla wigkszoscia glosow, ustalaja

roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania. W przypadku roéwnej liczby gloséw decyduje glos

przewodniczacego komisji.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od usta-

lonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot (zatacznik nr 5) zawierajacy w szczeg6lnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Wyniki postgpowania odwotawczego przedstawia si¢ radzie pedagogicznej w celu zatwierdze-

nia i ewentualnego wprowadzenia zmian w uchwale w sprawie promocji uczniow i ukonczenia

szkoty.

§ 50

Promowanie ucznia
Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej z wyjatkiem zajeé
edukacyjnych, z ktorych zostat zwolniony.
Uczen, ktory nie spetnil warunkéw okreslonych w ust. 1 nie otrzymuje promocji pozostaje w
w tym samym oddziale,
Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia
do klasy programowo wyzszej, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiaz-
kowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze wspomniane zajecia edukacyjne beda reali-
zowane w klasie programowo wyzszej.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng¢ zachowania, otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.
Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke /religii i etyki/,
do sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do klasy programowo wyzsze;j.
Uczen promowany do klasy programowo wyzszej otrzymuje $§wiadectwo promocyjne.

§51
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Ukonczenie szkoly przez ucznia
Uczen konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne oce-
ny klasyfikacyjne edukacyjnych obowigzkowych zaje¢ uzyskane w klasie programowo naj-
wyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych rea-
lizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej.
Uczen, ktory nie spetnia tego warunku, powtarza klase.
Uczen konczy szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg sktada-
ja sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych, ktorych realizacja zakonczyta sie¢ w klasach programowo nizszych, uzyskat $rednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng zachowania z zast. ust.4.
Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke /religi¢ i ety-
ke/, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 3 wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych
zajec.
Uczen, konczacy szkote, otrzymuje §wiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczen konczacy szkote ma prawo przystgpienia do egzaminu maturalnego na podstawie od-
rgbnych przepisow.

§52
Wyroinienia i nagrody
Ucznidéw szkoly osiagajacych najlepsze wyniki klasyfikacji srodrocznej lub rocznej rada peda-
gogiczna moze wyrdznic:
1) przyznajac jednorazowe stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce (klasyfikacja $rod-
roczna i roczna),
2) podejmujac uchwale w sprawie promocji z wyrdznieniem (klasyfikacja roczna),
3) przyznajac nagrodg¢ ksiazkowa lub rzeczows (klasyfikacja roczna).
Promocje¢ z wyrdznieniem lub $wiadectwo ukonczenia szkoly z wyrdznieniem otrzymuje
uczen, ktory:
1) uzyskat érednig ocen ze wszystkich obowigzkowych edukacyjnych dodatkowych zajec
edukacyjnych zaje¢ edukacyjnych, a takze religii/etyki (religii lub etyki) nie nizej niz 4,75,
2) otrzymat wzorowa lub bardzo dobra oceng z zachowania.
Nagroda ksigzkowa lub rzeczowa przyznaje si¢ uczniowi niezaleznie od innych nagrod
uwzgledniajac ponizsze przypadki:
1) 100% frekwenciji,
2) zaangazowania si¢ ucznia w réznych formach pracy spotecznej na rzecz szkoty lub $rodo-
wiska,
3) szczegolnych osiggnie¢ naukowych lub sportowych, przede wszystkim w konkursach
przedmiotowych, wiedzy, artystycznych i zawodach sportowych,
4) uzyskania przez ucznia $redniej ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych nie nizszej niz
4,75.
Wychowawca udziela pochwaty na godzinie z wychowawcg uczniom, ktorzy w wyniku klasy-
fikacji semestralnej uzyskali §rednig ocen co najmniej 4,0 i co najmniej ocen¢ bardzo dobra
sprawowania oraz majg wysoka frekwencje.
Uczniowie otrzymuja pochwate dyrektora i dyplom wobec uczniow calej szkoly za wzorowa
kulture osobistg
Rodzice uczniow klas programowo najwyzszych, ktorzy uzyskali $rednig ocen co najmniej
4,75 ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych 1 ocene zachowania co najmniej bardzo dobra, otrzy-
muja listy gratulacyjne przyznane przez rad¢ pedagogiczng i wrgczane przez dyrektora na
uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
Statut nie wyczerpuje wszystkich mozliwos$ci nagradzania ucznidw i nie ogranicza praw ja-
kichkolwiek organow szkoty do ustalenia wtasnych nagrdd i kryteriow ich przyznawania.
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§53
Ewaluacja zasad systemu oceniania
1. W procesie ewaluacji szkolnego oceniania biorg udziat:
1) uczniowie (przez dyskusje na godzinach z wychowawcg i na zebraniach Samorzadu
Szkolnego oraz poprzez wypowiedzi w ankietach),
2) rodzice (w czasie zebran z rodzicami oraz poprzez wypowiedzi w ankietach),
3) nauczyciele (podczas posiedzen rady pedagogicznej i prac zespotow przedmiotowych oraz
wypowiedzi w ankietach).
2. Prowadzi si¢ ewaluacje zasad oceniania podczas wewnetrznego mierzenia jako$ci pracy szko-

ly.

Rozdzial IX
Bezpieczenstwo 1 higiena pracy

§ 54
1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie,
a) szkota propaguje zdrowy styl zycia i zdrowe odzywianie.

2. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.
3. Obiekty szkolne sg stale kontrolowane, remontowane i modernizowane.
4. Nad uczniami przebywajacymi w szkole opieke sprawuja:

1) w czasie lekcji nauczyciele przedmiotu,

2) podczas przerw nauczyciele dyzurujacy,

3) w czasie zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych - nauczyciele prowadzacy zajecia,

4) nad dzie¢mi z grup $wietlicowych i dojezdzajacymi - $wietlica szkolna i jej wychowawcy.
5.Szkota zapewnia:

1) nadzor pedagogiczny na wszystkich odbywajacych si¢ w szkole zajgciach,

2) rozpoznawanie problemow,

3) samodoskonalenie pracownikoéw szkoty w zakresie ochrony uczniow przed przejawami

patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy,

4) zapoznanie pracownikow (szkolenia wstgpne i okresowe) oraz ucznidéw z zasadami

bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ruchu drogowego,

5) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii,

6) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom oczekujagcym na odwodz, rodzicow

pracujacych zawodowo oraz dzieciom, ktore nie uczeszczaja na lekcje religii,

7) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia cieptego positku w stotowce szkolnej,

8) utrzymywanie stotéwki, kuchni, zaplecza kuchennego i urzadzen sanitarnych w stalej

czystosci 1 pelnej sprawnosci,

9) utrzymanie sprawnosci technicznej placow zabaw, obiektow sportowych na terenie szkoty,

dokonywanie wymaganej kontroli i przegladow,

10) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych

rOwnomiernego obcigzenia zajgciami w poszczegolnych dniach tygodnia z zachowaniem

zasady ich ro6znorodnosci oraz nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcji z tego samego

przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotéw, ktorych program tego wymaga,

§ 55
1. Szkota odpowiada za bezpieczenstwo uczniow od momentu ich przyjscia do szkoty do
momentu wyjscia z niej.
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2. Nauczyciele zobowigzani sg do peklienia dyzurow przed rozpoczeciem swoich zajeé
(obowigzkowych i nadobowigzkowych) w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych oraz po zajeciach
wedlug corocznie ustalonego przez dyrektora szkoty harmonogramu ( szkota bierze
odpowiedzialno$¢ za ucznia od 7:30 do konca przerwy po ostatniej lekcji ).

3. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw, zobowigzany jest reagowaé na wszelkie
dostrzezone sytuacje lub takie zachowania ucznidow, ktdre stanowig zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow.

4. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty sg zobowigzani do zawiadomienia dyrektora o wszelkich
dostrzezonych na terenie szkoly zdarzeniach, noszacych znamiona przest¢pstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia i zycia uczniéw.

5. Uczniom nie wolno samodzielnie przebywac¢ w obiektach sportowych.

6. Wszyscy uczniowie maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurujacych
podczas przerw miedzylekcyjnych oraz pracownikow obstugi.

7. Za organizacj¢ szatni odpowiada szatniarz-uczniom nie wolno bez zezwolenia szatniarza
wchodzi¢ do poszczegolnych boksow szatni.

8.W szatni podczas wyznaczonych przerw dyzuruja nauczyciele.

9. Uczniom nie wolno w czasie przerw opuszcza¢ budynku szkoty.

10.Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za sprzet elektroniczny, drogocenne przedmioty i
bizuteri¢ przynoszone przez uczniow.

§ 56
1. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng, wspomagajaca funkcje
dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza gimnazjum.
2. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy dyrektorem szkoty a zaktadem ksztatcenia
nauczycieli lub szkotg wyzsza.
3. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
4. Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada dyrektor.

§ 57
1. Organizacja zaje¢ dodatkowych dla uczniow:

1) kazdego roku szkolnego dokonuje si¢ rozpoznania potrzeb Srodowiska uczniowskiego w
celu zorganizowania zaje¢ dodatkowych,

2) w ankiecie sa podane propozycje zgodnie z mozliwosciami kadrowymi i baza szkota,

3) miejscem zaje¢ dydaktycznych sg sale lekcyjne, sala gimnastyczna, boiska sportowe,
biblioteka, pracownia informatyczna oraz istnieje mozliwo$¢ zorganizowania zaj¢é
dodatkowych w oparciu o wycieczki terenowe oraz wyjscia zbiorowe do kina, teatru,
muzeum, wystawy

4) zajecia dodatkowe organizowane sg wedlug zasady dostepnosci dla ch¢tnych uczniow
W godzinach i dniach odpowiadajacych obu zainteresowanym stronom,

5) nauczyciele odpowiedzialni za dodatkowe zajecia sg zobowigzani do prowadzenia
dokumentacji zaj¢c i rejestru obecnosci uczniow

6) prowadzacy zaje¢cia bierze odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo korzystajacych z zajeé
uczniow,

7) opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty, w tym w trakcie wycieczek
organizowanych przez szkotg, sprawuja wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgoda dyrektora,
inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.
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11.

12.

13.

1.

3.
4.

§58

Z uwagi na bezpieczenstwo uczniow w szkole i poza nig wprowadza si¢ procedure zwalnia-
nia z zaje¢ lekcyjnych.

Uczen moze zosta¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych: na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow.

W przypadku choroby, ztego samopoczucia, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i ode-
braniu ucznia przez samych rodzicéw lub osobg¢ przez nich upowazniong.

Zwolnienie indywidualne mozliwe jest tylko w przypadku pisemnej prosby, napisanej i pod-
pisanej przez rodzica lub osobistej prosby, bedacej wynikiem zgloszenia si¢ do szkotly i
uzgodnienia czasu zwolnienia ucznia z wychowawcg lub nauczycielem przedmiotu .W przy-
padku nieobecnosci wychowawcy klasy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia
ucznia jest wicedyrektor szkoty lub dyrektor.

W przypadku, gdy nauczyciel zauwazy objawy zlego samopoczucia ucznia lub uczen sam
zgltosi nauczycielowi taki fakt, nauczyciel odsyta go do pielegniarki szkolnej, ktora po
stwierdzeniu objawdéw powiadamia rodzicOw ucznia, proszac o pilne zgloszenie si¢ do szko-
ty.

Ucznia odbiera rodzic najszybciej jak to mozliwe, jezeli jest to niemozliwe uczen pozostaje
w szkole.

W sytuacji, kiedy po odbior ucznia z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 3 i 4 zglosi si¢ rodzic,
ktérego zachowanie wyraznie wskazuje na spozycie alkoholu lub innych $rodkéw odurzaja-
cych wzywa si¢ policje.

Jesli sytuacja, o ktorej mowa w ust. 5 ma miejsce podczas zaje¢ lekcyjnych, nauczyciel za
posrednictwem przewodniczacego samorzadu klasy lub pracownika bedacego w poblizu sali
lekcyjnej wzywa pielegniarke, ktora przejmuje opieke nad uczniem.

W przypadkach zagrazajacych zdrowiu i zyciu ucznia niezwlocznie wzywany jest lekarz.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zwalniania uczniow (catego oddziatu) z ostatniej godziny lekcyj-

nej lub odwotywania zajec z pierwszej godziny lekcyjnej, zgodnie z planem zajeé, w przy-
padkach podyktowanych nieobecnos$cia nauczycieli lub z innych waznych przyczyn unie-
mozliwiajacych zorganizowanie zastgpstwa za nieobecnego nauczyciela.

Informacja o zwolnieniu z zaj¢¢ lub ich odwotaniu musi zosta¢ podana uczniom i rodzicom
najpdzniej dzien wczesniej, informacje przekazuje si¢ ustnie lub na tablicy informacyjnej z
poleceniem odnotowania jej w dzienniczku ucznia lub w przypadku jego braku w zeszycie
przedmiotowym.

Za przekazanie informacji, o ktorej mowa w ust. 8 odpowiedzialny jest wychowawca, a w
przypadku jego nieobecnosci inny nauczyciel wskazany przez wicedyrektora lub sam wice-
dyrektor.

Zwolnienie ucznia petnoletniego - uczen stosuje si¢ do zasad obowigzujgcych w szkole.

§59

Szkota organizuje: wycieczki turystyczno- krajoznawcze, zielone szkoty, biate szkoty, wy-
jazdy do kina ,teatru, muzeum, instytucji kulturalno- rozrywkowych, rajdy, wyjscia poza
teren szkoty.

Organizacja przez nauczycieli lub uczniow imprez, apeli, dyskotek lub innych zaje¢ wy-
maga zgody dyrektora.

Do organizacji imprez pozalekcyjnych moga by¢ wtaczeni rodzice.

W czasie imprez, uroczystosci szkolnych, apeli itp. opieke nad uczniami sprawuja wycho-
wawcy klasowi lub nauczyciel majacy zajecia w danym oddziale albo inny nauczyciel wy-
znaczony przez dyrektora.
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5. Dyrektor decyduje o ilosci opiekunéw na wyciecze przedmiotowej lub krajoznawczo — tu-
rystycznej, udajacej si¢ poza teren szkoty, w obrg¢bie miejscowosci badZz poza miejsco-
WOSC.

6. Szczegotowe zasady organizacji wycieczek regulujg odrgbne przepisy oraz regulamin wy-
cieczek szkolnych.

7. Uczniowie bioracy udziat w zawodach sportowych lub zajg¢ciach grup sportowych powinni
posiada¢ aktualne badania lekarskie.

Rozdzial X
Postanowienia koncowe
§ 60
Statut obowigzuje wszystkich czlonkow spotecznosci szkolnej: pracownikow, uczniow
1 rodzicow.

§ 61
Wychowawcy klas corocznie na godzinach wychowawczych (uczniom) oraz na zebraniach
z rodzicami przedstawiajg zasady niniejszego statutu. Nikt nie moze powotywac si¢ na nieznajo-
mos$¢ zasad statutu. Statut szkoty dostgpny jest w bibliotece szkolnej, sekretariacie szkoty, na stro-
nie internetowej szkoty.

§ 62
Zmian w statucie szkoty dokonuje Rada Pedagogiczna w formie uchwaty po zasiggnigciu opinii
Samorzadu Uczniowskiego oraz Rady Rodzicow.

Aktualizacja statutu na posiedzeniu Rady Pedagogicznej ZSiPO w dniu 6 grudnia 2016r.,
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ZALACZNIKI

Zalacznik nr 1 — wzor decyzji dyrektora w sprawie zwolnienia ucznia z wychowania fizycznego,
informatyki, technologii informacyjnej

Magnuszew, dnia ............cccevviiiinnnn...

Pan/Pani/Panstwo

DECYZJA

Na podstawie § 8 ust. 1 i Rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow i
Sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. 2015 poz. 357.) oraz rozdziatu VIII §............. Statutu Liceum Ogdlnoksztalcacego,

Dyrektor ZSiPO zwalnia ucznia

lekarza.
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Zalacznik nr 2 — wzor decyzji dyrektora w sprawie zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka
obcego

Magnuszew, dnia ..............c.ooeeiiiinnnnn.

Pan/Pani/Panstwo

DECYZJA

Na podstawie § 10 ust. 1 Rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. 2015 poz. 357 .) oraz rozdziatu VIII ................ Statutu Liceum Ogdlnoksztalcacego,

Dyrektor ZSiPO zwalnia ucznia

znauki drugiego JezyKa ... ...

W OKIESIE O ..ttt O o

na wniosek rodzicow i na podstawie opinii/orzeczenia wtasciwej poradni psychologiczno-

pedagogicznej lub specjalistycznej.

-54 -



Statut Liceum Ogélnoksztalcacego w Magnuszewie

Zalacznik nr 3 — wzor protokotu egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego, sprawdzianu

Magnuszew, dnia ................ooeennn..

Protokol z egzaminu klasyfikacyjnego/poprawkowego/sprawdzianu*

Egzamin przeprowadza sig¢ Na pOAStAWIC ......oovuiiiiiiiiti i
( wlasciwy paragraf i ustep rozporzadzenia)
Rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasy-
fikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 357 .)
oraz rozdziatu VIII ........................ Statutu Liceum Ogodlnoksztatcacego
(wlasciwy § 1 ustep)

1.NazwiSKO 1 IMI€ UCZNIA .....veintinttit ettt ettt et et e eeenaanas
0
3 PIZedmiot ..o
4.Egzamin z zakresu materialu programowego klasy/semestru

6. TErmMIN €ZZAMINU .....vetint ittt et et e et e et et et e et et e ete et eeeaneeneans
7.Pytania wylosowane przez ucznia na egzaminie pisemnym:

10.WYNIK @0ZaMINU: L..ee e e e
11 UZYSKANA OCBNA: .. uieetieit ettt et e
12.Zataczniki do protokotu:

*niepotrzebne skreslic

Zalacznik nr 4 — wzor protokotu postepowania w przypadku wniosku o podwyzszenie przewidy-
wanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
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Magnuszew, dnia ..............cooeenen.

Protokol postepowania w przypadku wniosku o podwyzZszenie
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
Post¢powanie przeprowadza si¢ na podstawie § 3 ust. 3 pkt. 6 Rozporzadzenia MEN z dnia 10
czerwca 2015 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 357 .) oraz rozdziatu VIII
§...... Statutu Liceum Ogodlnoksztatcacego.

1.NazwiSKo 1 IMI€ UCZNIA .....vietint ittt ettt et et e e eaeaaeans
0
3.Sktad komisji:

4.Informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowaniach ucznia, jego osiggnie¢,
pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.,:

B.UZYSKANA OCBNA: ...\ttt ittt e
7.Zataczniki do protokotu:
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Zalacznik nr 5 — wzor protokotu postepowania w przypadku odwotania si¢ od ustalonej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

Magnuszew, dnia ................oeeenenn.

Protokol postepowania w przypadku odwolania si¢ od ustalonej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

Post¢powanie przeprowadza si¢ na podstawie § 19 ust. 1 Rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca
2015 r. w sprawie warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. 2015 poz. 357 .) oraz rozdziatu ............... Statutu
Liceum Ogolnoksztatcacego

1.Nazwisko 1 1MIQ UCZINIA ....onettett ettt et e e e e e e e e e aeeaaans
2 KIASA ..ot
3.Sktad komisji:

3.Termin przeprowadzenia POStEPOWANIA .....o.vvenreereeinee et eaneeeireaineeaneenns
4.Informacje uzyskane w drodze postgpowania na temat zachowaniach ucznia, jego osiggnigc,
pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp. oraz zapis tresci dyskusji:

6.UZySKana 0CeNa & ... ....uiuiitiit i
7.Zataczniki do protokotu:
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